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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
г.ВЛАДИКАВКАЗ

РЕШЕНИЕ
от 6 июля 2010г.   №15/27
г. Владикавказ

Об утверждении Положения о Комитете по физической культуре,

спорту и молодежной политике администрации местного самоуправления  города Владикавказа

В соответствии с частью 3 статьи 41 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003г. № 131-ФЗ, пятнадцатая сессия Собрания представителей г.Владикавказ ре ш а е т:
1. Утвердить Положение о Комитете по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации местного самоуправления г.Владикавказа (Приложение №1).

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в газете «Владикавказ».

Глава муниципального образования 

        город Владикавказ
              



        Б.Т. Икоева
Приложение №1

к решению Собрания представителей 

г.Владикавказ от 6 июля 2010г.   №15/27

ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИТЕТЕ ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ АДМИНИСТРАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
г.Владикавказ 2010 г.
1. Общие положения

1.1.
Комитет по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации местного самоуправления г.Владикавказа (далее  по тексту - Комитет) является структурным подразделением администрации местного самоуправления г.Владикавказа, осуществляющим реализацию государственной молодежной политики, пропаганду физической культуры и спорта на территории г.Владикавказа, а также координирующим деятельность общественных организаций, объединений, осуществляющих свою деятельность в этой области.

1.2.
Комитет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Северная Осетия-Алания, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.12.2007 №329-ФЗ                            «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», действующим законодательством Российской Федерации, Республики Северная Осетия-Алания, постановлениями и распоряжениями администрации местного самоуправления г.Владикавказа, решениями Собрания представителей г.Владикавказ, Уставом муниципального образования г.Владикавказ, Регламентом администрации местного самоуправления  г.Владикавказа и настоящим Положением. 

1.3.
Комитет осуществляет свою деятельность во взаимодействии         с органами исполнительной власти Республики Северная Осетия-Алания, структурными подразделениями администрации местного самоуправления г.Владикавказа, а также общественными объединениями, политическими партиями, юридическими и физическими лицами.

1.4.
Комитет взаимодействует с аналогичными подразделениями органов исполнительной власти Российской Федерации, Республики Северная Осетия–Алания и органами местного самоуправления. 

1.5.
Комитет находится в непосредственном подчинении главы администрации местного самоуправления г.Владикавказа и заместителя главы администрации по соответствующему направлению. 

  1.6. 
Комитет является юридическим лицом с организационно-правовой формой - муниципальное бюджетное учреждение. Имеет самостоятельный баланс, смету расходов, бланки и печать с изображением герба города Владикавказа и своим наименованием, соответствующие печати и штампы, счета, открываемые в соответствии с федеральным законодательством в органах казначейства, других кредитных организациях. 

1.7. Имущество Управления составляют закрепленные за ним на праве оперативного управления основные средства, финансовые ресурсы, отраженные в его самостоятельном балансе.

1.8.
Финансирование Комитета осуществляется за счет средств муниципального бюджета. Комитет имеет бланк и печать установленного образца. 
1.9.
Структуру и штатную численность Комитета утверждает глава администрации местного самоуправления г.Владикавказа.

1.10.
В ведении Комитета находятся учреждения дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности (ДЮСШ и СДЮСШОР) (Приложение), финансируемые из городского бюджета, а также иные учреждения и организации, переданные в ведение Комитета уполномоченными органами.
1.11. Полное наименование Комитета: Комитет по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации местного самоуправления г.Владикавказа.
Сокращенное наименование: КФКСМП АМС г.Владикавказа.

1.12.  Адрес Комитета: 362000, РСО-Алания, г.Владикавказ, пр. Мира 55.

2. Задачи и функции Комитета

2.1. Основными задачами Комитета являются:

2.1.1.Разработка и реализация на территории г.Владикавказа единой государственной политики в сфере физической культуры, спорта  и молодежной политики.

2.1.2.Координация работы общественных, международных, межмуниципальных организаций, объединений, работающих в области физической культуры и спорта  и молодежной политики.

2.2. Комитет, в соответствии с возложенными на него задачами, осуществляет следующие функции:

2.2.1. Формирование активной гражданско-патриотической позиции молодежи.

2.2.2. Сбор и анализ информации о молодежи муниципального образования 

г. Владикавказ, прогнозирование процессов в молодежной среде и результатов осуществления молодежной политики.

2.2.3. Осуществление методического руководства деятельности муниципальных учреждений городского округа, реализующих политику в сфере физической культуры, массового спорта и молодежной политики.

2.2.4. Проведение анализа состояния и оценки физической культуры и массового спорта в муниципальном образовании г. Владикавказ с целью их соответствия задачам социально-экономического развития муниципального образования г. Владикавказ.

2.2.5. Оказание содействия в формировании на территории муниципального образования г. Владикавказ сети физкультурно – оздоровительных, спортивных и спортивно – технических сооружений местного значения.

2.2.6. Обеспечение организации подготовки, повышения квалификации, аттестации учителей физической культуры средних общеобразовательных учреждений, преподавателей, тренеров и руководящих работников муниципальных учреждений физической культуры и массового спорта.

2.2.7. Участие в процессе определения мест размещения и строительства муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений и иных объектов, связанных со сферой физической культуры и массового спорта в муниципальном образовании                       г. Владикавказ.

2.2.8.Участвует в разработке проектов законов и других нормативных правовых актов, городских программ по вопросам, находящимся в ведении Комитета.

2.2.9.Разрабатывает и осуществляет меры по созданию условий для всестороннего развития молодежи и ее адаптации к самостоятельной жизни, обеспечивает права и социальные гарантии молодежи в обществе.

2.2.10.Обеспечивает на территории г.Владикавказа условия для развития физической культуры , массового спорта и молодежной политики.

2.2.11.Содействует развитию и поддержке молодежного предпринимательства, решению вопросов первичной занятости и трудоустройства.

2.2.12.Осуществляет меры, направленные на поддержку талантливой молодежи, молодежных и детских общественных организаций, объединений.

2.2.13.Сотрудничает с молодежными государственными и общественными организациями.

2.2.14.Разрабатывает и осуществляет, совместно с заинтересованными органами исполнительной власти, меры по обеспечению защиты прав и законных интересов молодых граждан.

2.2.15.Обеспечивает организацию подготовки сборных спортивных команд г.Владикавказа по различным видам спорта для участия в спортивных соревнованиях республиканского, всероссийского и международного уровня. Контролирует организацию и проведение учебно-тренировочного процесса.

2.2.16.Обеспечивает пропаганду физической культуры, спорта и здорового образа жизни среди населения города Владикавказа.

2.2.17.Координирует физкультурно-спортивную работу среди инвалидов и лиц с ослабленным здоровьем.

2.2.18.Обеспечивает организацию физкультурно-оздоровительной работы для различных слоев населения по месту жительства и в зонах отдыха.

2.2.19.Обеспечивает организацию и проведение мероприятий по работе с детьми и молодежью на территории муниципального образования г. Владикавказ, в том числе:

оказание содействия в реализации общественно полезных инициатив, программ и проектов молодых граждан и общественных молодежных объединений;

организация условий для участия молодежи в социально-экономической, политической, спортивной и культурной жизни  г.Владикавказа;

проведение конкурсов, выставок, фестивалей, смотров, концертов, симпозиумов, олимпиад, соревнований, культурно-спортивных праздников, конференций и семинаров с целью нравственного воспитания детей и  молодежи, а также выявления талантливой молодежи.

2.2.20.Участвует в создании временных рабочих мест для несовершеннолетних в возрасте от 14 до18 лет, а также молодежи.

2.2.21.Учавствует организации летней оздоровительной кампании для детей из социально незащищенных слоев населения, а также состоящих на учете в КДН. 

2.2.22.Обеспечивает разработки и реализации финансовой политики в области  физической культуры, спорта и молодежной политики.

2.2.23.Участвует в разработке и реализации федеральных, республиканских и муниципальных программ в сфере физической культуры, спорта и молодежной политики.
     2.2.24. Разрабатывает календарный план физкультурных мероприятий с учетом результата мониторинга физического состояния детей.

     2.2.25.  Осуществляет иные функции в соответствии с действующим законодательством.

3. Права и обязанности Комитета
3.1. Комитет для выполнения возложенных задач имеет право:
3.1.1.Запрашивать от структурных подразделений администрации местного самоуправления г.Владикавказа информацию по вопросам, относящимся к компетенции Комитета.
3.1.2.Запрашивать и получать от органов исполнительной власти, учреждений и организаций установленную статистическую отчетность, текущую информацию по вопросам молодежной политики, физической культуры и спорта.
3.1.3.Участвовать в работе совещаний, комиссий, экспертных групп и других рабочих органов по вопросам, относящимся к компетенции Комитета.
3.1.4.Осуществлять полномочия работодателя в отношении руководителей подведомственных муниципальных образовательных учреждений и организаций, в том числе заключать и расторгать трудовой договор, применять меры поощрения и дисциплинарного взыскания, определять режим труда и отдыха, оплаты труда, осуществлять иные функции работодателя в отношении руководителей учреждений и организаций.

Согласовывать уставы подведомственных образовательных учреждений и организаций и изменения к ним. 

3.1.5.Отменять приказы и распоряжения руководителей подведомственных образовательных учреждений и организаций, если они противоречат действующему законодательству.

3.1.6. Согласовывать сметы доходов и расходов подведомственных учреждений. 

3.1.7.Контролировать в установленном законом порядке получателей бюджетных средств в части обеспечения их целевого использования.
3.1.8.Осуществлять межотраслевую координацию деятельности структурных подразделений АМС г.Владикавказа по вопросам, входящим в компетенцию Комитета.
3.1.9.Привлекать для изучения и решения проблем в области физической культуры, спорта и молодежной политики специалистов и экспертов.
3.1.10.Поддерживать на конкурсной основе проекты (программы) молодежных и детских общественных организаций и объединений.
3.1.11.Ходатайствовать перед главой администрации местного самоуправления г.Владикавказа о награждении лиц, имеющих особые заслуги в области реализации государственной молодежной политики, физической культуры и спорта.
3.1.12.Разрабатывать и вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию Комитета, на рассмотрение Собрания представителей г.Владикавказ, Коллегии министерства РСО-А по делам молодежи, физической культуры и спорта.
3.1.13.Проводить, в пределах своей компетенции, семинары, конференции, совещания, симпозиумы и встречи, организовывать другие мероприятия.
3.1.14.Принимать решения о государственной поддержке на конкурсной основе проектов (программ) молодежных и детских общественных объединений.
3.1.15.Участвовать в межрегиональных и международных мероприятиях по вопросам физической культуры спорта и молодежной политики, осуществлять обмен опытом с соответствующими органами субъектов Российской Федерации.
3.1.16.Осуществлять рекламно-информационную и издательскую деятельность в сфере физической культуры  спорта и молодежной политики, включая пропаганду здорового образа жизни.
3.1.17.Привлекать внебюджетные средства, направляемые на организацию и проведение мероприятий в области физической культуры  спорта и молодежной политики.
3.1.18.Участвовать в разработке и реализации городских целевых программ, направленных на решение проблем занятости, образования, социальной защиты молодежи, развития предпринимательства, содействие физическому, духовному и патриотическому воспитанию молодежи и подростков.
3.1.19.Присваивать спортивные разряды в соответствии с требованиями Единой спортивной классификации.
3.1.20. Награждать медалями, грамотами, дипломами, ценными призами и другими наградами победителей городских конкурсов, спортивных состязаний, фестивалей и других культурно-спортивных мероприятий.
3.1.21. Осуществлять комплексный анализ и прогнозирование, включая определение приоритетных направлений развития физической культуры, спорта, туризма и молодежной политики, готовить предложения по формированию инвестиционной политики в этой сфере.
3.1.22. Комитет обязан:

3.1.23.Действовать в рамках действующего законодательства и настоящего Положения.

3.1.24.Своевременно отчитываться о результатах своей деятельности главе АМС г.Владикавказа и заместителю главы администрации по соответствующему направлению.

4. Руководство Комитетом
4.1.Руководство Комитетом осуществляет председатель Комитета, назначаемый и освобождаемый от занимаемой должности главой администрации местного самоуправления г.Владикавказа по представлению заместителя главы администрации г.Владикавказа.
             4.2.Председатель Комитета подчиняется главе администрации г.Владикавказа и заместителю главы по соответствующему направлению. 

4.2.На должность председателя Комитета может быть назначен гражданин, имеющий высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет или не менее трех лет стажа работы по специальности, обладающий профессиональными знаниями и навыками, необходимыми для исполнения должностных обязанностей.
4.3.Председатель Комитета:

представляет интересы Комитета по всем вопросам его деятельности без доверенности;

организует работу Комитета, руководствуясь настоящим Положением, и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Комитет задач и функций;
утверждает штатное расписание, внутреннюю структуру Комитета в пределах штатной численности и выделенных бюджетных средств;

утверждает планы текущей работы Комитета;
заключает договоры и соглашения от имени Управления в пределах его компетенции;

участвует в подготовке проектов распоряжений главы АМС г.Владикавказа, относящихся к компетенции Комитета;
предлагает кандидатуры на должности работников Комитета, разрабатывает и утверждает должностные инструкции сотрудников Комитета;
осуществляет в установленное время прием граждан по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета;
контролирует соблюдение сотрудниками Комитета в установленных законом сроков рассмотрения письменных и устных обращений граждан, организаций и юридических лиц;
вносит предложения о профессиональном обучении, переподготовке и повышении квалификации сотрудников Комитета;
вносит предложения о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий на сотрудников Комитета в соответствии с действующим законодательством;
распределяет и контролирует выполнение поручений работниками Комитета.
Готовит представление главе  города Владикавказ при назначении на должность и освобождении от должности рук подведомственных учреждений; 
от имени этих учреждений и организаций заключает и расторгает трудовые договоры с руководителями;   дает обязательные для исполнения руководителями подведомственных учреждений и организаций приказы, инструкции и положения; 
4.4. Сотрудники Комитета являются муниципальными служащими, наделены всеми правами, обязанностями и гарантиями, предусмотренными законодательством о муниципальной службе.
5. Прекращение деятельности Комитета

        Ликвидация или реорганизация Управления осуществляется решением Собрания представителей г.Владикавказ, в соответствии с порядком, установленным законодательством РФ.
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