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УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации

местного самоуправления

г.Владикавказа
от «__» _______2011г. №___
Положение

о Комиссии по проведению административной реформы
в администрации местного самоуправления г.Владикавказа
1. Общие положения

 
1.1. Комиссия по проведению административной реформы                           в администрации местного самоуправления г.Владикавказа                         (далее - Комиссия) является координационным органом, образованным для обеспечения реализации приоритетных направлений административной реформы на территории муниципального образования город Владикавказ. 


 1.2. Комиссия создаётся на период реализации административной реформы  и действует на коллегиальной основе. 

1.3. Комиссия руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Конституцией Республики Северная Осетия-Алания, законами Республики Северная Осетия-Алания, указами и распоряжениями Главы Республики Северная Осетия-Алания, постановлениями и распоряжениями Правительства Республики Северная Осетия-Алания, постановлениями и распоряжениями администрации местного самоуправления г.Владикавказа, а также настоящим Положением.

1.4. Организационно-правовой формой работы Комиссии является заседание, юридической формой принимаемого акта являются решения, которые носят рекомендательный характер и оформляются протоколом, в необходимых случаях - распоряжением главы администрации местного самоуправления г.Владикавказа.

1.5. Создание, реорганизация Комиссии, утверждение Положения о Комиссии осуществляются распоряжением главы администрации местного самоуправления г.Владикавказа.

1.6. Комиссия подотчетна главе администрации местного самоуправления г.Владикавказа.

2. Основные задачи Комиссии


 2.1. Основными задачами Комиссии являются: 


разработка предложений по оптимизации структуры и функций структурных подразделений и подведомственных им муниципальных предприятий и учреждений, территориальных органов администрации города Владикавказа.


обеспечение информационной открытости предоставления администрацией города муниципальных услуг гражданам и юридическим лицам;


рассмотрение проектов нормативных правовых актов, проектов решений Собрания представителей г.Владикавказ (инициированных администрацией города), решений рабочей группы, связанных с проведением административной реформы в администрации местного самоуправления г.Владикавказа; 


обеспечение согласованных действий структурных подразделений, территориальных органов администрации города Владикавказа; 
 
                             
взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти и их территориальными подразделениями, органами государственной власти Республики Северная Осетия-Алания, а также заинтересованными организациями при проведении на территории муниципального образования город Владикавказ административной реформы; 


содействие обеспечению доступа граждан к информации о деятельности администрации города Владикавказа, ее структурных подразделений и подведомственных им муниципальных предприятий и учреждений, территориальных органов.

3. Функции Комиссии


3.1. Для реализации возложенных на нее задач Комиссия осуществляет следующие функции: 


рассматривает проекты реестров полномочий структурных подразделений и подведомственных им муниципальных предприятий и учреждений, территориальных органов;

 
определяет цели, задачи и направления проведения административной реформы в администрации местного самоуправления г.Владикавказа;

 
согласовывает показатели результативности деятельности структурных подразделений и подведомственных муниципальных предприятий и учреждений, территориальных органов администрации города Владикавказа; 


обеспечивает проведение анализа функций, осуществляемых органами местного самоуправления, а также муниципальными учреждениями и муниципальными унитарными предприятиями на предмет избыточности и дублирования;


рассматривает предложения об упразднении избыточных функций структурных подразделений, организация подготовки и рассмотрение проектов соответствующих нормативно-правовых актов.


координирует деятельность по освещению хода проведения административной реформы в г.Владикавказе в средствах массовой информации; 


содействует Правительству Республики Северная Осетия-Алания в проведении основных мероприятий административной реформы на территории муниципального образования г.Владикавказ;  


рассматривает предложения руководителей структурных подразделений, рабочей группы по вопросу повышения качества и доступности предоставления муниципальных услуг;


организует и проводит в установленном порядке координационные совещания и рабочие встречи с руководителями структурных подразделений и подведомственных им муниципальных предприятий и учреждений по вопросам проведения административной реформы;


 исполняет иные функции в соответствии с возложенными на нее задачами;

обеспечивает выполнение структурными подразделениями администрации г.Владикавказа требований Федерального закона от 27.07.2010г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

контролирует разработку административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предоставления муниципальных услуг;

координирует работу структурных подразделений администрации              г.Владикавказа в части организации межведомственного взаимодействия при предоставлении муниципальных услуг;
осуществление планирования, нормативно-правовой и методической поддержки мероприятий по проведению административной реформы и реализации требований Федерального закона от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" в г.Владикавказе;
 осуществление иных функций, необходимых для реализации административной реформы.
4. Права и обязанности Комиссии


 4.1. Для реализации возложенных на нее задач и выполнения установленных функций Комиссия имеет право: 


заслушивать руководителей структурных подразделений, глав администраций районов,  территориальных органов о выполнении возложенных на них задач по проведению административной реформы в муниципальном образовании город Владикавказ;


запрашивать в установленном порядке у исполнительных органов государственной  власти Республики Северная Осетия - Алания     необходимые материалы по вопросам административной реформы;
направлять проекты административных регламентов муниципальных функций в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. №210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" на экспертизу в уполномоченный орган АМС г.Владикавказа и на независимую экспертизу;

вносить предложения в органы исполнительной власти Республики Северная Осетия-Алания о разработке и принятии нормативных правовых актов и программ с точки зрения критериев эффективности и результативности;

организовывать и проводить в установленном порядке координационные совещания и рабочие встречи по вопросам проведения административной реформы;

привлекать в установленном порядке к работе Комиссии специалистов заинтересованных республиканских органов исполнительной власти, научно-исследовательских и образовательных учреждений, организаций и общественных объединений.

4.2. Члены Комиссии имеют право:

решающего голоса по всем вопросам, рассматриваемым Комиссией;

вносить любые вопросы и предложения для рассмотрения Комиссией;

участвовать в подготовке, обсуждении и принятии решений, а также в реализации и контроле их выполнения;

вносить предложения о заслушивании на заседании Комиссии отчета или информации любого органа либо должностного лица, подконтрольного Главе Республики Северная Осетия-Алания;

выйти из состава Комиссии по письменному заявлению на имя председателя Комиссии.
4.3. Члены Комиссии обязаны:

участвовать в работе Комиссии, разработке проектов решений и других актов Комиссии;

присутствовать на всех заседаниях Комиссии, не допускать пропусков заседаний без уважительной причины, сообщать председателю Комиссии в случае невозможности прибыть на заседание;

выполнять поручения, возлагаемые на них решением Комиссии, председателем или его заместителем, и информировать о своей деятельности.
5. Организация деятельности Комиссии

5.1.Деятельность Комиссии основывается на принципах законности, гласности, коллегиальности и учета общественного мнения.
5.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря, членов комиссии. 


 5.3. Персональный состав Комиссии утверждается главой администрации. 


 5.4.  Председатель Комиссии: 

 
определяет периодичность проведения заседаний Комиссии, осуществляет общее руководство их подготовкой; 


созывает заседания Комиссии, определяет повестку дня и председательствует на ее заседаниях; 


подписывает протоколы Комиссии; 


дает поручения заместителю председателя Комиссии, секретарю Комиссии, членам Комиссии; 


исполняет иные функции по руководству Комиссией.

5.5. Решения, принимаемые на заседаниях Комиссии, оформляются протоколами, которые подписывает председательствующий на заседании. 
5.6. Решениями Комиссии могут одобряться проекты нормативных правовых актов по вопросам проведения административной реформы, которые после данного одобрения передаются на утверждение главе администрации.

5.7. В целях более полномасштабной реализации приоритетных направлений административной реформы на территории г.Владикавказа в составе Комиссии могут быть сформированы рабочие группы.

5.8. Состав рабочих групп утверждается председателем Комиссии по представлению руководителей рабочих групп. 


 5.9. В случае отсутствия председателя Комиссии или по его поручению обязанности председателя Комиссии исполняет заместитель председателя Комиссии.  

 
 5.10. Организацию подготовки, созыва и проведения заседаний Комиссии, ведение протоколов и оформление решений обеспечивает секретарь комиссии.

          5.11. Заседания Комиссии правомочны, если на них присутствуют более половины её членов. 
