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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

г. ВЛАДИКАВКАЗ

РЕШЕНИЕ

от 16 апреля  2013 г.  № 42/19
г.Владикавказ

 Об утверждении Положения о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании город Владикавказ (Дзауджикау)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования г.Владикавказ (Дзауджикау), утвержденным решением Собрания представителей г.Владикавказ от27.12.2005года (в редакции от 21.02.2012года), сорок вторая сессия Собрания представителей г.Владикавказ р е ш а е т:
Статья 1


Утвердить прилагаемое «Положение  о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании город Владикавказ (Дзауджикау)».

Статья 2


Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Статья 3 


Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в газете «Владикавказ».

Статья 4


Контроль исполнения настоящего решения возложить на первого заместителя председателя Собрания представителей г.Владикавказ Ч.М.Зангиева. 

   Глава муниципального 

образования г. Владикавказ 
                                                           

 Б. Икоева   
Приложение
к решению Собрания представителей

г. Владикавказ от 16 апреля  2013г.  № 42/19
ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЯХ И ЛИЦАХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОД  ВЛАДИКАВКАЗ (ДЗАУДЖИКАУ)

            Настоящее Положение о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании город Владикавказ (Дзауджикау) (далее - Положение), в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Законом Республики Северная Осетия-Алания от  25 апреля 2006 года № 24-РЗ "О местном самоуправлении в Республике Северная Осетия-Алания", Законом Республики Северная Осетия-Алания от 07.11.2008 № 48-РЗ "О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Республике Северная Осетия-Алания", Законом Республики Северная Осетия-Алания от 05.05.2010 № 22-РЗ "О некоторых социальных гарантиях лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в Республике Северная Осетия-Алания", Уставом муниципального образования город Владикавказ (Дзауджикау) (далее - Устав), а также иными нормативными правовыми актами определяет правовые основы статуса и деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в муниципальном образовании г.Владикавказ.

           В части, не урегулированной настоящим Положением, отношения, связанные с замещением муниципальных должностей, регулируются действующим законодательством.

Статья 1. Муниципальная должность

Муниципальная должность - должность, предусмотренная Уставом для непосредственного осуществления полномочий органов местного самоуправления  муниципального образования г.Владикавказ, образуемых в соответствии с Уставом, с определенным кругом полномочий, денежным содержанием и ответственностью за осуществление этих полномочий.
Лица, замещающие муниципальные должности муниципального образования г. Владикавказ, не являются муниципальными служащими.

Статья 2. Правовые основы статуса лиц, замещающих муниципальные должности

         Правовые основы статуса лиц, замещающих муниципальные должности определяются Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Республики Северная Осетия-Алания, Уставом, «Положением о Собрании представителей г.Владикавказ», «Регламентом Собрания представителей г.Владикавказ», «Положением о Контрольно-счетной палате муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау)», настоящим Положением и иными муниципальными правовыми актами.

Статья 3. Реестр муниципальных должностей в муниципальном образовании г.Владикавказ

Для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления г.Владикавказ, установленных Уставом, предусмотрены следующие муниципальные должности:

· глава муниципального образования город Владикавказ (Дзауджикау) -  председатель Собрания представителей г. Владикавказ;
· председатель Собрания представителей г. Владикавказ;
· первый заместитель председателя Собрания представителей г.Владикавказ;
· заместитель председателя Собрания представителей г. Владикавказ;
· председатель Владикавказской городской избирательной комиссии;
· секретарь Владикавказской городской избирательной комиссии;
· депутат Собрания представителей г. Владикавказ;
· председатель Контрольно-счетной палаты муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау);
· заместитель председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования 
· г. Владикавказ (Дзауджикау);
· аудитор Контрольно-счетной палаты муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау).
Статья 4. Порядок замещения и срок полномочий, лиц замещающих муниципальные должности

1. Порядок замещения и срок полномочий, лиц замещающих муниципальные должности определяются Уставом и нормативными правовыми актами муниципального образования г.Владикавказ (Дзауджикау).

Статья 5. Формы и порядок осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности

1. Лица, замещающие муниципальные должности, осуществляют свои полномочия в формах и порядке, предусмотренных Уставом, нормативными правовыми актами муниципального образования г.Владикавказ (Дзауджикау) и в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Республики Северная Осетия-Алания.

2. Лица, замещающие муниципальные должности, имеют удостоверения, подтверждающие их личность и полномочия, а также могут иметь специальный нагрудный знак, которыми пользуются в течение срока своих полномочий. 
Статья 6. Прекращение полномочий лиц, замещающих муниципальные должности

1. Прекращение полномочий лиц, замещающих муниципальные должности, производится по основаниям и в порядке, определенным Уставом  и нормативными правовыми актами муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау).

2. При прекращении полномочий лицам, замещающим муниципальные должности, предоставляются гарантии в соответствии с действующим законодательством, Уставом, нормативными правовыми актами муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау) и настоящим Положением.

3. В случае досрочного прекращения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности (кроме случаев прекращения полномочий в связи с совершением виновных действий), указанным лицам выплачивается единовременное денежное пособие, равное трехкратному размеру его ежемесячного денежного вознаграждения и иных выплат на день прекращения полномочий.

4. При выходе в отставку (увольнении) лиц, замещающих муниципальные должности, в связи с выходом на трудовую пенсию по старости (инвалидности) им выплачивается единовременное денежное пособие, равное шестикратному размеру его ежемесячного денежного вознаграждения и иных выплат на день прекращения полномочий.
5. Лицу, замещающему муниципальную должность, срок полномочий которого истек в связи ликвидацией или роспуском органа, в котором лицо замещало муниципальную должность, выплачивается единовременное денежное пособие равное шестикратному размеру его ежемесячного денежного вознаграждения и иных выплат на день прекращения полномочий.
       6.  В случае смерти лица, замещавшего муниципальную должность в период исполнения полномочий, семья умершего имеет право на получение доплаты к государственной пенсии по случаю потери кормильца в размере 50 процентов установленного денежного вознаграждения и иных выплат по замещаемой ко дню смерти муниципальной должности. Указанная доплата предоставляется на весь период выплаты пенсии по случаю потери кормильца.

Статья 7. Досрочное прекращение полномочий лиц, замещающих муниципальные должности

1. Полномочия лиц, замещающих муниципальные должности, прекращаются досрочно в случаях:

1)  смерти;

2) отставки по собственному желанию;

3) признания судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

4) признания судом безвестно отсутствующим или объявления умершим;

5) вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

6) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;

7) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления;

8) досрочного прекращения полномочий соответствующего органа местного самоуправления муниципального образования г.Владикавказ;

9) избрания или назначения на должность, занятие которой несовместимо со статусом лиц, замещающих муниципальные должности;

10) призыва на военную службу или направления на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу;

11) в иных случаях, установленных действующим законодательством.

2. Полномочия лиц, замещающих муниципальные должности прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, установленных Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

Статья 8. Основные права  лиц, замещающих муниципальные должности

1. Лицо, замещающее  муниципальную должность, имеет право на:

1) предоставление рабочего места, имеющего необходимое для исполнения должностных обязанностей техническое оснащение, включая средства связи, оборудование, обеспечивающее сохранность служебной информации и документов;

2) ознакомление с нормативными документами, определяющими его права и обязанности по занимаемой должности;

3) получение нормативного, информационного и справочного материалов, включая специальную и справочную литературу, периодические издания, необходимые для выполнения должностных обязанностей, а равно доступ к необходимой информации, передаваемой с помощью электронных средств;

4) посещение в установленном порядке для исполнения должностных обязанностей организаций независимо от форм собственности;

5) принятие решений в пределах своей компетенции;

6) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами, характеристиками и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;

7) получения денежного вознаграждения и иных выплат в соответствии с «Положением о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования г. Владикавказ Республики Северная Осетия-Алания»;

8) проведение по его требованию служебного расследования для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство;

9) обращение в суд и иные органы для разрешения споров, связанных с замещением муниципальных должностей;

10) внесение предложений по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления г. Владикавказ;

11) предоставление гарантий, обеспечивающих его деятельность. 

2. Лица, замещающие муниципальные должности, имеют право на компенсацию за использование личного транспорта в служебных целях и возмещение расходов, связанных с его использованием, в порядке, установленном действующим законодательством.

Статья 9. Основные обязанности  лиц, замещающих муниципальные должности и ограничения, налагаемые на лиц, замещающих муниципальные должности
1. Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано:

1) добросовестно осуществлять в полном объеме установленные по замещаемой муниципальной должности полномочия;

2) соблюдать требования, установленные Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Республики Северная Осетия-Алания, Уставом и нормативными правовыми актами муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау);

3) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан; в пределах своих должностных полномочий рассматривать обращения граждан и общественных объединений, а также организаций, органов государственной власти и органов местного самоуправления г. Владикавказ, принимать по ним решения в установленном законодательством порядке;

4) соблюдать установленные нормы служебной этики и правила внутреннего трудового распорядка, не совершать действий, затрудняющих работу органов местного самоуправления г.Владикавказ;

5) поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей;

6) хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашать ставшие известными в связи с исполнением должностных полномочий сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан.

2. Лица, замещающие муниципальную должность, не могут быть депутатами Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, членами Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации, депутатами Парламента РСО-Алания, занимать иные государственные должности РФ, государственные должности РСО-Алания, а также должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы.

       3. Лица, замещающие муниципальную должность, не могут одновременно исполнять полномочия депутата, выборного должностного лица местного самоуправления иного муниципального образования, за исключением случаев, установленных Федеральным Законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

4. Лица, замещающие муниципальную должность, не вправе:

1) заниматься предпринимательской деятельностью;

2) состоять членом управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами Республики Северная Осетия-Алания, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

3) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельностью. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

4) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

5) участвовать в качестве защитника или представителя (кроме случаев законного представительства) по гражданскому или уголовному делу либо делу об административном правонарушении;

4. Лица, замещающие муниципальную должность, должны соблюдать ограничения и запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами. 

5. Лица, замещающие муниципальные должности,  обязаны представлять сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.      

        6. В случае если владение лицом, замещающим муниципальную должность, ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

7. Лица, замещающие муниципальные должности, нарушившие запреты, ограничения и обязанности, установленные частями 1 - 6 настоящей статьи, несут ответственность, предусмотренную федеральными конституционными законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Статья 10.  Гарантии обеспечения деятельности  лиц, замещающих муниципальные должности

1. Органы местного самоуправления г. Владикавказ, а также их должностные лица при обращении лиц, замещающих муниципальные должности, по вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей, обязаны предоставлять необходимую информацию и документы с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

2. Лицам, замещающим муниципальные должности, гарантируются:

1) условия для беспрепятственного и эффективного осуществления своих должностных полномочий;

2) обеспечение служебным транспортом и телефонной связью для выполнения служебных обязанностей;

3) денежное вознаграждение и иные выплаты, в соответствии с «Положением о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования г.Владикавказ Республики Северная Осетия-Алания»;
4) ежегодный  оплачиваемый отпуск; 

5) защита прав, чести и достоинства в порядке, установленном действующим законодательством.

        6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу в связи с исполнением им должностных обязанностей в соответствии с действующим законодательством;

7) обеспечение служебным жильем в случаях и порядке, предусмотренных законодательством;

8) возмещение ущерба, причиненного лицу в связи с осуществлением им должностных полномочий;

9) возмещение расходов на служебные командировки в установленном порядке;

      10) медицинское страхование лица, замещающего муниципальную должность;

      11) переподготовка и повышение квалификации за счёт средств бюджета муниципального образования г. Владикавказ с сохранением на период обучения денежного вознаграждения и иных выплат по занимаемой должности за счет средств бюджета муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау);

12) защита его и членов его семьи от насилия, угроз, других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных полномочий;

13) пенсионное обеспечение за выслугу лет и пенсионное обеспечение находящихся на иждивении членов его семьи  в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

14) иные меры обеспечения деятельности, установленные федеральным законодательством, законами Республики Северная Осетия-Алания и нормативными правовыми актами муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау).

3. Лицам, замещающим муниципальные должности, по окончании срока их полномочий предоставляется прежняя работа (должность), а при ее отсутствии - другая равноценная работа (должность) по прежнему месту работы или с его согласия  на  другом предприятии,  в учреждении,  организации.

4. Лицам, замещающим муниципальную должность на территории муниципального образования г.Владикавказ предоставляется право бесплатного проезда на всех видах городского пассажирского транспорта, кроме такси.

5. В случае причинения лицам, замещающим муниципальную должность увечья или иного повреждения здоровья в связи с осуществлением им служебных полномочий, повлекшего стойкую утрату трудоспособности и подтвержденного в судебном порядке, Собрание представителей г.Владикавказ вправе принять решение о выплате ему денежной компенсации.

6. Гарантии прав лицам, замещающим муниципальную должность, при привлечении их к уголовной или административной ответственности, задержании, аресте, обыске, допросе, совершении в отношении их иных уголовно-процессуальных и административно-процессуальных действий, а также при проведении оперативно-розыскных мероприятий в их отношении, занимаемого ими жилого и (или) служебного помещения, их багажа, личных и служебных транспортных средств, переписки, используемых ими средств связи, принадлежащих им документов устанавливаются федеральными законами. 

7. Лицо, замещающее муниципальную должность, не может быть привлечено к уголовной или административной ответственности за высказанное мнение, позицию, выраженную при голосовании, и другие действия, соответствующие статусу лица, замещающего муниципальную должность, в том числе по истечении срока полномочий. 

Статья 11. Штатное расписание

1. Штатные расписания органов местного самоуправления г. Владикавказ формируются в соответствии с реестром муниципальных должностей, установленным в Законе Республики Северная Осетия-Алания от 7 ноября 2008 года № 48-РЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Республике Северная Осетия-Алания».

2. Наименования муниципальных должностей, предусмотренных штатными расписаниями, должны соответствовать наименованиям муниципальных должностей, установленным реестром муниципальных должностей в Законе Республики Северная Осетия-Алания от 7 ноября 2008 года № 48-РЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Республике Северная Осетия-Алания».

Статья 12. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, производится в виде денежного вознаграждения и иных выплат в соответствии с «Положением о денежном вознаграждении и денежном поощрении лиц, замещающих муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования г. Владикавказ Республики Северная Осетия-Алания».

3. Размер денежного вознаграждения увеличивается (индексируется) на основании решения Собрания представителей г. Владикавказ.
4. При увеличении (индексации), размер денежного вознаграждения подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

5. Лицам, замещающим муниципальные должности, производятся другие выплаты, предусмотренные действующим законодательством и  нормативными правовыми актами.

Статья 13. Отпуск лиц, замещающих муниципальные должности

1. Лицам, замещающим муниципальные должности, предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 45 календарных дней, и выплачиваются единовременная выплата в соответствии с «Положением о денежном вознаграждении и денежном поощрении  лиц, замещающих  муниципальные должности и денежном содержании лиц, замещающих должности муниципальной службы  муниципального образования город Владикавказ Республики Северная Осетия – Алания».        

Отпуск по желанию лица, замещающего  муниципальную должность, может предоставляться по частям, при этом  продолжительность одной части предоставляемого отпуска не может быть  менее 14 календарных дней. 

Статья 14. Пенсионное обеспечение лиц, замещающих муниципальные должности, и членов их семей

1. На лиц, замещающих муниципальные должности, в полном объеме распространяются права, установленные федеральными законами и Законами Республики Северная Осетия-Алания в области пенсионного обеспечения.

2. Лица, замещавшие муниципальные должности на постоянной основе не менее одного года и получавшие денежное вознаграждение, освобожденные от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе и досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, имеют право на ежемесячную доплату к государственной пенсии, назначенной в соответствии с федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации".

3. Лицо, замещающее муниципальную должность, имеет право на пенсию за выслугу лет с учетом стажа на муниципальных должностях и должностях муниципальной службы, выплачиваемую за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования г.Владикавказ на данные цели.

Условия предоставления лицам, замещающим муниципальные должности, права на пенсию за выслугу лет определяются действующим законодательством и нормативными  правовыми  актами.

       4. В случае реорганизации или ликвидации  муниципальных органов, уполномоченных принимать  решение об установлении ежемесячных доплат к пенсии и осуществлять их  выплату, указанные полномочия выполняются теми органами, которым действующим законодательством переданы функции реорганизованных или ликвидированных органов. 

Статья 15. Гарантии по медицинскому и санаторно-курортному обслуживанию

 За лицами, замещавшими муниципальные должности и членами их семей сохраняется медицинское и санаторно-курортное обслуживание (за членами их семей - медицинское обслуживание), которое им предоставлялось на день прекращения полномочий по муниципальной должности, если на день увольнения указанные лица имели право на государственную пенсию в соответствии с федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" либо в связи с освобождением от этих должностей досрочно была оформлена государственная пенсия в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации".

Статья 16. Предоставление лицам, замещающим муниципальные должности, жилой площади

1. Лицам, замещающим муниципальные должности, не имеющим на территории муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау) жилья на условиях социального найма или в собственности, может быть предоставлено служебное жилое помещение на период их работы либо жилое помещение по договору социального найма в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации.

2. На период до получения служебного жилого помещения лицам, замещающим муниципальные должности, предоставляется гостиничный номер либо по их желанию возмещаются расходы по найму жилого помещения.

Статья 17. Поощрения лиц, замещающих  муниципальные должности

За особые служебные заслуги, успешное и добросовестное исполнение лицом, замещающим муниципальную должность, должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности к нему применяются следующие виды поощрений:

1) награждение Почетной грамотой муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау);

2) объявление благодарности;

3) награждение премией;

4) награждение ценным подарком;

5) представление к наградам Российской Федерации и Республики Северная Осетия-Алания.

Статья 18. Финансирование деятельности лиц, замещающих муниципальные должности

         Финансирование деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в г.Владикавказ, осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования г.Владикавказ.

Статья 19. Ответственность лиц, замещающих муниципальные должности

1. Лица, замещающие муниципальные должности, несут ответственность перед населением муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау), государством, физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

2. Лицо, замещающее муниципальную должность, за невыполнение или ненадлежащее выполнение должностных обязанностей привлекается к дисциплинарной, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном действующим законодательством.
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