[bookmark: _GoBack]                                              ПРОЕКТ

      Приложение №1
                                                                                                                                           к  муниципальной программе 
                                                                                                                           «Антикоррупционная программа на 2017 год» 
                                                                                                                                      
   


Перечень программных мероприятий 

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Срок
исполнения 
	Финансирование, тыс. руб.
	Исполнители
	Ожидаемые результаты (колич. или качеств. показатели)

	
	
	
	Год
финансирования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюдж.
	респ.
бюдж.
	внебюдж
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Организационные мероприятия по созданию механизма реализации антикоррупционной политики

	
1.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов и своевременное внесение необходимых дополнений, изменений  в действующие муниципальные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в сфере противодействия коррупции, в соответствии с изменениями, вносимыми в федеральное и региональное законодательство
	
По мере внесения изменений в нормативные правовые акты, регулирующие вопросы в сфере противодействия коррупции
	




2017
 
  
	




-
 
	




-
 
	




-
 
	


Отдел кадрового
обеспечения
АМС г.Владикавказа
	

Совершенствование нормативной правовой базы, повышение эффективности деятельности в сфере противодействия коррупции

	
2.
	Обеспечение  реализации требований статьи 13.3. Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии    коррупции»,  касающихся обязанности организаций принимать меры по предупреждению коррупции, а также  по антикоррупционной пропаганде и формированию   нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям

	


 2017
 
  
	


2017
 
   
	


-
 
	


-
 
	


-
 
	

Структурные
подразделения
АМС
         г.Владикавказа
	Формирование антикоррупционной компетентности муниципальных служащих
АМС г.Владикавказа, работников муниципальных органов и организаций,
обеспечение выполнения
муниципальными служащими и работниками  муниципальных органов и организаций
стандартов антикоррупционного поведения, установленных федеральным и региональным законодательством. Повышение эффективности
функционирования
муниципального образования     г.Владикавказ за счет снижения     рисков проявления коррупции


	
1.3.
	
Продолжить практику внедрения антикоррупционных механизмов в рамках реализации государственной антикоррупционной политики и основных направлений совершенствования этой работы
	


  2017
     
	


 2017
 

	


-
 
	


-
 
	

     
      -
 
	
Структурные
подразделения
АМС
г.Владикавказа
	

	


1.4
	

Актуализация перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	

2017
 

 
	

2017
 

 
	

-
 
	

-
 
	

      -
 
	
Отдел кадрового
обеспечения
АМС г.Владикавказа
	

	

1.5.
	Продолжить практику проведения антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	
2017
 
 

	
 
  2017
 

	   

-
 
	

-
 
	

-
 
	
Правовое управление
АМС г.Владикавказа

	












Выявление и устранение в  нормативных правовых актах, а также в их  проектах коррупциогенных 
факторов

	

1.6.
	
Проведение антикоррупционной экспертизы действующих муниципальных нормативных  правовых актов


	 
2017
 
 


	
     2017
   

 
	
-
  
	
  -
 
	
     -
 
 
	
Правовое управление
АМС г.Владикавказа
	

	
1.7.
	
Направление проектов нормативных правовых актов в  прокуратуру  для проведения антикоррупционной экспертизы
	         в установленном порядке
	
     2017
  

 
	
-
 
 
	
  -
   
	
     -
 
 
	
Структурные подразделения
АМС г.Владикавказа
	

	1.8.
	Обеспечение, при формировании реестра нормативных правовых актов, учета и анализа результатов  антикоррупционной экспертизы, проведенных Правовым управлением и прокуратурой Иристонского района

	

        
        2017
 

 
	
     
     
     2017
 

 

 
	
 

  -
 
	
 

  -
   
	
    

     -
 
 
	Управление документационного обеспечения деятельности
АМС и ПГ,
структурные подразделения АМС                           г.Владикавказа
	

	


1.9.
	

Организация в установленном порядке повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

	


        2017
 

	


     2017
 

	


200
 
	


-
 
	


-
 
	

Отдел кадрового
обеспечения
АМС г.Владикавказа
	Формирование антикоррупционной компетентности муниципальных служащих
АМС г.Владикавказа,
обеспечение  исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции  


	2. Активизация деятельности кадровой службы  и повышение ее эффективности  в рамках антикоррупционных мероприятий
в сфере прохождения муниципальной службы

	



2.1.
	
Усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение муниципальными служащими запретов и ограничений, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях  противодействия коррупции.
Выявление и урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе
	


        2017


	


     2017
  

	


-
 
	


-
 
	


-
 
	




Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа

	






















Формирование антикоррупционной компетентности муниципальных служащих АМС г.Владикавказа, обеспечение  исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции;
создание условий, 
затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих
снижение уровня коррупции.
Повышение эффективности мер, направленных на создание  атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям при прохождении муниципальной службы и замещении должности руководителя муниципального учреждения,
обеспечение выполнения муниципальными
служащими стандартов антикоррупционного поведения, установленных федеральным и региональным законодательством.
Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности   муниципального образования г.Владикавказ.по противодействию коррупции 


	2.2.
	Ежегодное доведение до муниципальных служащих основных положений действующего законодательства РФ и РСО-Алания о противодействия коррупции

	

        2017
 

	

     2017
 

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	

Отдел кадрового
обеспечения АМС
г.Владикавказа
	

	



2.3.
	
Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих АМС г.Владикавказа и урегулированию конфликта интересов и Комиссии по противодействию коррупции. Повышение качества работы Комиссии, в том числе за счет проведения ее заседаний с учетом всего спектра оснований

	

        
        2017
 

	

     
     2017
  

	


-
 
	


-
 
	


-
 
	



Отдел кадрового
обеспечения
АМС г.Владикавказа
	

	



2.4.
	
Проведение проверочных мероприятий, предусмотренных законодательством РФ, касающихся  соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также применение соответствующих мер юридической ответственности

	

        2017
 

	

     2017
 

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	

Отдел кадрового
обеспечения
АМС г.Владикавказа
	

	

2.5.
	
Взаимодействие с правоохранительными органами
	

        2017
 

	

     2017
  

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	

Отдел кадрового
обеспечения
АМС г.Владикавказа

	

	
2.6.
	
Взаимодействие с институтами гражданского общества
	

        2017
  

	

     2017
 

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	
Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа

	

	
2.7.
	
Рассмотрение обращений граждан и организаций по антикоррупционной тематике
	

        2017
 

	

     2017
   

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	
Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа

	

	




2.8.
	
Проведение мониторинга   соблюдения порядка уведомления муниципальными служащими АМС г.Владикавказа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, сдачи, оценки, реализации (выкупа) подарка и зачисления средств, вырученных от его реализации

	

        2017
  

	

     2017
  

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	
Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа
	

	


            2.9.
	
Обеспечение  размещения на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей города Владикавказ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих АМС г.Владикавказа

	

        2017
 

	

     2017
    

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	

Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа
	

	


   2.10.
	
Обеспечение своевременного размещения  на официальном сайте АМС  г.Владикавказа в подразделе                                     «STOP КОРРУПЦИЯ»  материалов, направленных на профилактику и предупреждение коррупции, в том числе   нормативных правовых актов антикоррупционной  направленности, издаваемых в АМС г.Владикавказ

	

        2017
  

	

     2017
 

	

-
 
	

-


	

-


	


Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа
	

	






2.11
	
Предоставление отчета о реализации антикоррупционных мер в АМС г.Владикавказа, а также о результатах мониторинга деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в АМС г.Владикавказа в уполномоченный орган государственной власти                РСО-Алания в области противодействия коррупции

	

        2017
 

	

     2017
 

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	




Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа
	




Обеспечение  исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции.




	




2.12
	

Оказание  консультативной помощи и организация правового просвещения
	

        2017
  

	

     2017
  

	

-
 
	

-
 
	

-
 
	


Отдел кадрового обеспечения АМС г.Владикавказа
	
Формирование антикоррупционной компетентности 
муниципальных служащих
АМС г.Владикавказа, обеспечения выполнения
муниципальными служащими стандартов антикоррупционного поведения, установленных федеральным и региональным законодательством

	3. Информационная политика и привлечение институтов гражданского общества в деятельность муниципальных органов                                                                                                                                                                  в  сфере противодействия коррупции.  Антикоррупционная   пропаганда,  формирование  в  обществе
нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	



3.1.
	
Организация проведения среди всех слоев населения социологического опроса, который  позволил бы оценить уровень коррупции в АМС г.Владикавказа и эффективность принимаемых антикоррупционных мер. Подготовка и направление заместителю главы администрации, ответственного за реализацию антикоррупционного законодательства,  информации о результатах проведения опроса, а также  предложения, на основании результатов опроса, по снижению уровня коррупционных правонарушений

	

        





        2017
  

	

     





     2017



	







-


	







-


	







-


	



    Отдел информацион-
ного обеспечения-пресс-служба
АМС г.Владикавказа

	












Организация постоянного взаимодействия муниципального образования г.Владикавказ с институтами гражданского общества по противодействию коррупции.
Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности   муниципального образования г.Владикавказ.
Создание условий для формирования отрицательного общественного мнения к проявлениям коррупции и нетерпимости к коррупционным проявлениям,
сближение органов местного самоуправления и населения; формирования позитивного имиджа  муниципальных органов и организаций

	


3.2.
	
Организация публикаций в газете «Владикавказ» и на официальном сайте АМС г.Владикавказа  информационно-аналитического обзора, посвященного противодействию коррупции, в рамках проведения городских мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией, празднуемого 9 декабря

	

        2017


	

     2017



	

-


	

-


	

-


	



Отдел информацион-
ного обеспечения-пресс-служба
АМС г.Владикавказа

	

	


3.3.
	
Размещение в зданиях муниципальных органов и организаций  баннеров антикоррупционной социальной рекламы в рамках проведения городских мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией, празднуемого 9 декабря

	



2017


	



2017


	



50


	



-


	



-


	


Управление
культуры
	

	



3.4.
	
Разработка и размещение в зданиях муниципальных органов и организаций памяток для граждан (посетителей) об общественно опасных последствиях проявления коррупции, в рамках проведения городских мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией, празднуемого 9 декабря

	



2017


	



2017


	



50


	



-


	



-


	





Управление
культуры
	

	


3.5.
	
Организация   проведения конкурса    «Лучший антикоррупционный агитационный плакат»

	

        2017


	

    2017


	

       50


	

     -


	

        -


	
Управление
культуры
	

	
                                                       ИТОГО:
 
 
	
    2017


	
350


	
-


	
-


	

	                                                           ВСЕГО  ПО  ПРОГРАММЕ:
	       350
	    -
	-
	




