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ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ
	Наименование программы
	«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА НА 2015 ГОД»


	Основание для разработки программы (дата, номер и наименование нормативных актов)
	Федеральный закон от 06.10.2003 №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 29.12 2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»,
Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа». Утверждена Президентом РФ 04.02.2010года Пр-271, Письмо Министерства образования и науки РФ от 30.08.2005г. №03-1572 «Об обеспечении безопасности в образовательных учреждениях»,Федеральный закон от 08.01.1998 года № З-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных веществах»; Указ Президента РФ от 09.06.2010 года № 690 «Об утверждении Стратегии государственной антинаркотической политики Российской Федерации до 2020 года», Распоряжение  Президента Российской Федерации от 17 сентября 1998 года №343-рп «О мерах по усилению противодействия незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и злоупотреблению ими»,Федеральный закон от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в РФ».
Закон РСО-Алания  от 14 января 2003г., №4-РЗ «О молодёжной политике в Республике Северная Осетия-Алания».


	Заказчик программы
	Администрация местного самоуправления г.Владикавказа.

	Руководитель программы
	Начальник Управления образования  АМС г.Владикавказа Тменов А.Б.

	Разработчик программы (*указывается структурное подразделение и, при необходимости, привлеченная организация)
	Управление образования АМС г.Владикавказа.

	Координатор программы (*при необходимости)
	Управление образования АМС г.Владикавказа.

	Цель программы
	Совершенствование механизмов развития муниципальной образовательной системы для обеспечения доступности и качества предоставляемых услуг.

	Основные задачи программы
	-Обеспечение системных сдвигов в развитии каждого муниципального учреждения образования в г. Владикавказе.
-   Создание необходимых условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов, поэтапное оснащение помещений общеобразовательных учреждений мебелью и оборудованием (ученические парты и стулья, компьютерные стулья и др.) для учебных кабинетов, а  дошкольных образовательных учреждений мебелью, мягким инвентарем, спортивным, медицинским и технологическим оборудованием.
Обеспечение необходимых санитарно-гигиенических условий, создание здоровых и безопасных условий труда и учебы, а также условий для творческого развития детей.
-Обеспечение детей (обучающихся 1-11 классов) из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатными сбалансированными  горячими обедами в соответствии с физиологическими  потребностями.
Создание условий для совершенствования материально – технической базы школьных пищеблоков.
-Обеспечение безопасности образовательных  учреждений, направленных   на   защиту от возможных пожаров, аварий, террористических актов и других опасностей здоровья и сохранения жизни учащихся,     воспитанников и работников муниципальных образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности.
-Привлечение населения города к систематическим занятиям физической культурой и спортом, а также участию населения в культурно-оздоровительных, спортивно-массовых мероприятиях, развитие спортивной инфраструктуры.
- Интеграция молодежи в социально-экономические и общественно-политические  отношения: 
содействие трудоустройству молодых граждан; развитие системы профориентации, подготовки и переподготовки квалифицированных молодых кадров, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи, развитие межрегионального молодежного сотрудничества содействие развитию интеллектуального и творческого потенциала молодежи; содействие духовно-нравственному и военно-патриотическому воспитанию молодежи; вовлечение молодежи в общественно-политические, социальные, культурные направления развития   г. Владикавказа.
-Формирование у подросткового населения отрицательного отношения к потреблению наркотиков и  мотивации на  ведение здорового образа жизни;
Совершенствование системы комплексной профилактики наркомании и незаконного оборота наркотических средств на территории г.Владикавказа–совершенствование системы раннего выявления, лиц, употребляющих наркотики.


	Целевые показатели и индикаторы программы
	-Рационализация сети образовательных учреждений, обеспечивающей равные возможности получения качественного образования для разных категорий детей в соответствии с образовательными запросами общества;
-внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования на первой ступени - 100% общеобразовательных учреждений;
-обеспечение условий для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья;
-осуществление целенаправленного заказа на подготовку, переподготовку и повышение квалификации педагогических и руководящих кадров- 30% педагогов города Владикавказа;
-соблюдение принципа равнодоступности к качественному образованию для каждого ребенка и для каждой семьи как залог основы высокого качества жизни:
-выравнивание стартовых возможностей учащихся (повышение процента охвата детей предшкольной подготовкой детей в возрасте 5,5-6,5 лет  95% от общего числа детей предшкольного возраста;
- увеличение доли образовательных учреждений,  оснащенных мебелью, мягким инвентарем, технологическим, медицинским, спортивным и иным оборудованием в соответствии с современными требованиями и нормами до 85%.
-обеспечение детей из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатными сбалансированными  горячими обедами в соответствии с физиологическими  потребностями. Горячим питанием охватить 1275 обучающихся, что составит 4% от общего числа.
-обеспечение пропускного режима в 42-х общеобразовательных учреждениях и 2-х дошкольных образовательных учреждениях с круглосуточным пребыванием детей, уменьшение факторов опасности для здоровья и жизни воспитанников 102-х дошкольных образовательных учреждений путем установки в них прямой сигнальной системы (вывода) на пульт управления пожарной и организации технического обслуживания пожарных сигнализаций в 105 образовательных учреждениях.
-увеличение до 13% систематически занимающихся физической культурой и спортом жителей г.Владикавказа в 2015 году;
-увеличение количества крупных общегородских спортивно-массовых мероприятий;
-увеличение количества информации по пропаганде физической культуры и спорта, престижа здорового образа жизни в средствах массовой информации  на 10% в 2015 году по отношению к 2013 году.
-увеличение количества молодых людей участвующих в общественно-политической, социально-экономической и культурной жизни города с 7500 до 9500 человек
-увеличение количества проведенных мероприятий анти – наркотической направленности общегородских – до 5 и до 200 школьных;
 - увеличение количества граждан – подростков, принявших участие в городских мероприятиях анти – наркотической направленности  до700 чел.;

	Сроки и этапы реализации программы
		2015 год

	Перечень подпрограмм (при их наличии)
	Подпрограмма 1:
«Образование Владикавказа – образование будущего» 
Подпрограмма 2:
«Укрепление и развитие материально-технической базы»
Подпрограмма 3:
«Школьное питание»
Подпрограмма 4:
«Безопасное образовательное учреждение»
Подпрограмма 5:
«Реализация мероприятий в области спорта, молодежной политики и пропаганды здорового образа жизни»
Подпрограмма 6:
«Обеспечение деятельности  подведомственныхмуниципальных образовательныхучреждений г.Владикавказа»


	Участники (исполнители) основных мероприятий программы
	Управление образования АМС г.Владикавказа, 110 подведомственныхмуниципальных  учреждений, учащиесясредних образовательных учреждений города, работающая молодежь, федерации по видам спорта, отдел информационного обеспечения, УМИЗРАГ АМС г.Владикавказа, Управление культуры АМС г.Владикавказа.

	Объёмы и источники финансирования программы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	1834012,548
тыс.руб.
	1834012,548
       тыс.руб.

	бюджет г.Владикавказа
	584843,648
тыс.руб.
	584843,648
тыс.руб.

	бюджет  РСО-Алания 
	1249168,9
тыс.руб.
	1249168,9
тыс.руб.

	внебюджетные средства 
	-
	-

	Ожидаемые результаты реализации программы


	-   повышение качества образования через 
модернизацию муниципальной системы
 образования, внедрение инновационных технологий в образовательный процесс; создание сетевых условий для выбора индивидуальной образовательной траектории каждого ребенка; более эффективное использование материально-технических, финансовых, управленческих, кадровых ресурсов образовательных учреждений на основе их концентрации и кооперации; создание единой системы мониторинга качества образования и воспитания. 
- укрепление материально-технической базы  муниципальных образовательных учреждений;
- обеспечение детей школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатным качественным сбалансированным питанием (горячие обеды);
совершенствование системы организации питания в общеобразовательных учреждениях. 
создание условий для качественного приготовления пищи, в том числе по технологии «CookandChill»; сохранение и укрепление здоровья 
-укрепление безопасности и антитеррористической защищенности муниципальных образовательных учреждений; снижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и гибели людей; улучшение санитарно-технического состояния образовательных учреждений, сокращение на этой основе  финансовых расходов и  получение социально-экономического эффекта.
-повышение уровня гражданского и патриотического самосознания молодых граждан; обеспечение вторичной и сезонной занятости молодежи; повышение правовой культуры молодежи; увеличение количества молодёжи, активно участвующей в общественной жизни города;
- увеличение количества жителей города, систематически занимающихся физической культурой и спортом; обеспеченность спортивными сооружениями в шаговой доступности.
- совершенствование системы профилактики потребления наркотиков различными категориями населения, прежде всего несовершеннолетними и молодежью; улучшение взаимодействия между органами местного самоуправления города Владикавказа, правоохранительными органами, общественными организациями по профилактике злоупотребления психотропными веществами.
- обеспечение функционирования муниципальных образовательных организаций в очередном финансовом году, а также разработка мер, направленных на повышение эффективности использования финансовых средств.





1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.

Муниципальная  программа  «Развитие  образования города Владикавказа на 2015 год» (далее – муниципальная программа) реализуется в системах дошкольного, общего  и дополнительного образования детей, а также в сфере организации их отдыха и оздоровления. 
В систему образования города Владикавказа входит 110 муниципальных и автономных  учреждений. Из них 58 дошкольных (в том числе круглосуточные, с инклюзивной группой кратковременного пребывания и с углубленным изучением родного языка), 42 общеобразовательных  (в т.ч. лицеи, гимназии, школы с углубленным изучением отдельных предметов), 10 учреждений дополнительного образования  (домов  развития творчества детей и юношества, детско-юношеская хореографическая секция, 2 учреждения по развитию физической культуры и спорта и детский оздоровительный лагерь «Звездочка»).
Сформированная образовательная сеть призвана обеспечить образовательные потребности населения города Владикавказа, что обусловливает типовое и видовое разнообразие входящих в нее учреждений.
В связи с чем в  рамках программы приоритетное внимание уделено рациональному планированию финансовых ресурсов, обеспечивающих функционирование муниципальных образовательных организаций в очередном финансовом году, а также разработке мер, направленных на повышение эффективности использования финансовых средств.
Для успешного осуществления учебно-воспитательного процесса необходимо укреплять и развивать материально-техническую базу образовательных учреждений. В последние годы в г.Владикавказе проводилась большая работа в этом направлении. Недостаточная материально-техническая база в образовательных учреждениях негативно влияет на учебно-воспитательный процесс, качество образования. Остро стоит проблема с заменой физически изношенного и морально устаревшего оборудования и мебели. 
Ограниченное выделение средств на развитие образовательных учреждений, укрепление их учебно-материальной базы не позволяет выполнить положение законодательства в области образования по обеспечению образовательного процесса на уровне современных требований, по реализации социальных норм и нормативов. Программа позволит на муниципальном уровне осуществить систему мер, направленных на улучшение материально-технической базы образовательных учреждений г. Владикавказа, позволит модернизировать технологическое оборудование, находящееся в эксплуатации сверх нормативного срока.
Проблематика безопасности образовательного процесса является приоритетом  в деятельности органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования. Поэтому основной целью Программы является создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья учащихся, воспитанников и работников образовательных учреждений в процессе трудовой и учебной деятельности, снижение и профилактика   травматизма    людей   путем   повышения   безопасности жизнедеятельности: антитеррористической, пожарной,  электрической и технической безопасности зданий, сооружений в муниципальных образовательных учреждениях на основе использования современных достижений науки и техники в этой области.
На основании  Закона  Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  в целях социальной поддержки малообеспеченных семей, сохранения и укрепления здоровья детей из малообеспеченных социально незащищенных семей в рамках Программы происходит организация бесплатных горячих обедов для обучающихся общеобразовательных учреждений г.Владикавказа из наиболее малообеспеченных социально незащищенных семей.
На основании Закона Республики Северная Осетия-Алания от 9 февраля 2011года № 4-РЗ « Об основах организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Республике Северная Осетия-Алания» в  рамках республиканской программы организовывается отдых, оздоровление и занятость детей и подростков в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием при муниципальных образовательных учреждениях в период весенних, летних, осенних и зимних каникул.
Развитие физической культуры и спорта является одним из приоритетных направлений социальной политики.
Остается острой проблема состояния здоровья населения, увеличилось количество людей, употребляющих наркотики, злоупотребляющих алкоголем и пристрастившихся к курению. Наблюдается снижение уровня физической подготовленности различных групп населения, отсутствие потребностей и возможностей у большой части населения регулярно заниматься физической культурой и спортом.
В настоящее время на территории города Владикавказа расположено более 430 спортивных сооружений (из них: 6 стадионов с трибунами, 213 спортивных зала, 71 спортивная площадка, 7 бассейнов и гребной канал для водного слалома). Функционируют популярные среди горожан спортивные сооружения, такие как Дворец спорта «Манеж», спортивный комплекс «Ледовая арена», академия тенниса «Асгард». На территории города расположены детско-юношеские спортивные школы различной специализации и направленности, и в них в настоящее время занимаются около 16000 детей и подростков. В зимнее время функционирует 2 катка.
Сегодня в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Владикавказа проводится работа по строительству новых и реконструкции старых пришкольных спортивных площадок, бассейнов. Ведется планомерная работа по введению 3-го часа уроков физической культуры в школах.
На территории города Владикавказа продолжается строительство современных дворовых спортивных многофункциональных площадок в новых микрорайонах города.
Наблюдается положительная тенденция в области освещения спортивных мероприятий и пропаганды физической культуры, спорта и здорового образа жизни в средствах массовой информации (официальный сайт Министерства РСО – Алания по делам молодежи, спорта и физической культуры, официальный сайт администрации местного самоуправления города Владикавказа, телевидение и городские печатные издания).
	Настоящая программа является комплексом мероприятий по развитию физической культуры и спорта, пропаганде здорового образа жизни, предусматривающих объединение усилий заинтересованных министерств, иных органов исполнительной власти РСО - Алания, органов местного самоуправления, физкультурно-спортивных общественных объединений и организаций, а также отдельных граждан.
Программа направлена на увеличение вклада молодого поколения в социально-экономическое, политическое и культурное развитие Владикавказа, максимальное использование инновационного потенциала молодых граждан в интересах общества и государства, обеспечение должного уровня конкурентоспособности молодежи города и республики.
	Реализуемая в предыдущее годы муниципальная молодежная политика была во многом направлена на поддержание позитивных форм досуга, развитие организационной свободы общественных объединений, коррекцию отклоняющегося поведения. Разработан и реализуется ряд муниципальных целевых программ работы с молодежью и молодой семьей, в которых молодежь рассматривается не только, как объект попечения, а как активный субъект социальных взаимоотношений. Этот подход доказал свою перспективность. 
Несмотря на активную работу, которая проводилась Управлениями образования, здравоохранения и социальной политики, культуры администрации местного самоуправления г.Владикавказа  в сфере профилактики злоупотребления наркотических средств, психотропных средств и их прекурсоровв прошлые годы, проблема вовлечения молодежи в среду зависимых от психотропных веществ остается актуальной. 
            Данная Программа направлена на продолжение комплексного проведения мероприятий по противодействию распространению наркомании на территории города Владикавказа, обеспечение межведомственного взаимодействия в области профилактики злоупотребления психоактивными веществами, усиление информационного обеспечения профилактики наркомании. Основное усилие в Программе направлено на мероприятия профилактического характера, как наиболее эффективных и менее затратных, включающих в себя комплексы реабилитационных программ. 
      Заявленные в настоящей Программе задачи, комплекс мероприятий, дальнейшее совершенствование координации и взаимодействия всех заинтересованных ведомств позволят обеспечить достижение позитивных перемен в сфере противодействия злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту в городе Владикавказе. 


2. Цели и задачи Программы.


Цель развития муниципальной  системы образования  Владикавказа - приведение  владикавказского образования в соответствие с современными требованиями, создание механизмов, обеспечивающих доступность, высокое качество и эффективность образования, его постоянное обновление с учетом социальных и экономических потребностей граждан г.  Владикавказа, запросов личности, общества и государства.
Для реализации указанной цели необходимо решение следующих основных задач:
-	создание условий для повышения качества общего образования, приобщения учащихся к опыту созидательной деятельности, включения их в разностороннюю деятельность на благо горожан, создание системы финансово - экономических механизмов ресурсного обеспечения образовательной деятельности, повышение эффективности кадрового обеспечения образования.
-	создание необходимых условий для успешного осуществления учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями государственных стандартов, социальных норм и нормативов путем поэтапного оснащения образовательных учреждений мебелью и оборудованием  для учебных кабинетов общеобразовательных учреждений и помещений групп дошкольных образовательных учреждений, обеспечения необходимых санитарно-гигиенических условий, создания здоровых и безопасных условий учебы и отдыха, оснащения образовательных учреждений технологическим оборудованием и мебелью.
- обеспечение детей школьного возраста бесплатным качественным сбалансированным питанием, совершенствование системы организации питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях для сохранения и укрепления здоровья школьников, нуждающихся в социальной поддержке.
- обеспечение безопасности учащихся, воспитанников и работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, средних общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей во время их трудовой и учебной    деятельности    путем укрепления общей, пожарной, санитарно-технической и электрической безопасности  зданий и сооружений в образовательных учреждениях всех типов и видов на основе использования современных достижений науки и техники в этой области и привлечения отечественной производственной базы. 
-  создание условий, направленных на привлечение жителей города к систематическим занятиям физической культурой и участию в физкультурно- оздоровительных и спортивно-массовых мероприятиях, развитие спортивной инфраструктуры.
- воспитание молодых  граждан  в духе  патриотизма,  уважения  к другим народам, к родному городу ; содействие нравственному, интеллектуальному  и физическому  развитию молодых граждан , помощь молодым гражданам в решении социальных проблем;
- создание условий для приостановления роста злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота, сокращение масштабов незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ в городе Владикавказе. 



3. Ожидаемые результаты реализации Программы и показатели эффективности.


За период реализации программы на территории муниципального образования г.Владикавказ планируется: 
-повысить качество образования через модернизацию муниципальной системы образования, обновить  содержание и развитие городской системы образования, системы дополнительного образования, разработать  целенаправленную систему воспитания, ориентированную на патриотизм, гражданственность, нравственность и здоровье, оптимизировать работу с педагогическими кадрами;
- реализовать мероприятия программы по поэтапному оснащению образовательных учреждений мебелью и оборудованием (ученические парты и стулья, компьютерные стулья, учебно-лабораторное оборудование, и др.)  для учебных кабинетов общеобразовательных учреждений и помещений групп дошкольных образовательных учреждений, обеспечить необходимые санитарно-гигиенические условия, создание здоровых и безопасных условий учебы и отдыха, оснастить образовательные учреждения технологическим оборудованием и мебелью в соответствии с современными требованиями и нормами.
- обеспечить социальную помощь в организации горячего питания для детей из малообеспеченных семей (в 40 общеобразовательных учреждениях, что составляет 95,2% от общего числа школ). Обеспечить  1275 детей (4% от общего количества обучающихся) школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатным качественным сбалансированным питанием (горячие обеды).
-	приобрести оборудование для укомплектования ещё 5-ти школьных столовых для детей  в целях большего их охвата. Уже в 31 школах  было приобретено оборудование и укомплектованы столовые и с учётом  2014 года  это  составит уже 73,8 % из общего количества  42 общеобразовательных  учреждений. Поддерживать исправность  технического состояния оборудования для пищеблоков  в 40 общеобразовательных учреждениях (95,2 % из общего количества 42 общеобразовательных учреждений).
-	повысить безопасность  и  антитеррористическую защищенность муниципальных образовательных учреждений; 
-	создать безопасные условия для осуществления образовательного процесса в образовательных учреждениях, устранить нарушения правил пожарной безопасности на объектах образования (до 23% от общего числа объектов), понизить риски  возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и несчастных случаев с людьми, улучшить качество знаний и умений учащихся по основам безопасности жизнедеятельности.
-	увеличить процент жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом с 11 % в 2013 году до 13 % в 2015 году,  количество крупных общегородских спортивно-массовых мероприятий, обеспеченность спортивными сооружениями на 1000 жителей с 1,33 единицы в 2013 году до 1,45 единицы в 2015 году;
-	 изменить отношение к возможностям физической культуры и спорта в решении социально-экономических, образовательно-воспитательных, оздоровительных и культурных задач, увеличить количество выступлений по пропаганде физической культуры и спорта, престижа здорового образа жизни в средствах массовой информации.
-	повысить уровень гражданского и патриотического самосознания молодых граждан, обеспечить вторичную и сезонную занятость молодежи, развить у молодёжи чувство любви к родному городу, стране, повысить нравственный, культурный и творческий потенциал молодого поколения;
-	 укрепить здоровый образ жизни среди горожан, повысить  анти - наркотическую ориентацию общества (увеличить количество спортивных мероприятий для несовершеннолетних на 25%); 
-	совершенствовать систему профилактики потребления наркотиков различными категориями населения, прежде всего несовершеннолетними и молодежью (увеличить  количество открытых уроков, лекций, конкурсов для несовершеннолетних на 30%); 


4. Перечень мероприятий Программы.


На основе системного подхода предполагается реализация комплекса программных мероприятий, направленных   на развитие образования в муниципальном образовании города Владикавказ, перечень которых с указанием сроков исполнения, а также объемов и источников финансирования представлен в таблице.











	ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА НА 2015 ГОД»


	№п/п
	Содержание программных мероприятий
	Сроки исполнения 
	Год 
финан
сирования
	    Финансирование                                                                                                                                                                          
тыс.руб. 
	Ис
пол
ни
тели
	Ожидае
мые
результаты

	
	
	
	
	мест.
бюдж.
	респ
бюдж.
	вне
бюдж. 
	
	

	1
	Подпрог
рамма1:
«Образование 
Владикавказа - образование будущего»
	2015 год
	2015 год
	2835,00
	0
	0
	
	

	1.1
	Проведение мероприятий, направленных на выявление инновационного педагогического опыта работников образовательных организаций города и поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью
	
в течение года
	
2015 год
	
1042,0
	
0
	    0
	Влади кавказское муниципальноеказенноеучреждение «Организационно-методический центр»

	Развитие системы выявления и диссеминации инновационного педагогического опыта и поддержки детей с общеинтеллектуальной одаренностью

	1.2
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие национального образования
	в течение года
	2015 год
	53,00
	0
	0
	Влади кавказское муниципальное казенноеучреждение «Организационно-методический центр»


	Увеличение числа обучающихся и воспитанников, вовлеченных в образовательный процесс, организованный на осетинском языке 

	1.3
	Совершенствование мероприятий, направленных на повышение квалификации педагогических работников, сотрудников Управления образования, методистов ВМКУ «ОМЦ», развитие системы конкурсов профессионального мастерства и стимулирование труда работников образовательных организаций г.Владикавказа
	в течение года
	2015 год
	800,0
	0
	0
	Влади кавказское муниципальное казенноеучреждение «Организационно-методический центр»


	Развитие системы стимулирования повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений

	1.4
	Организация оказания адресной поддержки детям из малообеспеченных и социально не защищенных семей, проведение акции «Подарок первокласснику»
	август
	2015 год
	600,00
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Увеличение числа школьников из малообеспеченных семей, получивших адресную поддержку

	1.5
	Техническое обслуживание сети Интернет, локальной сети, компьютерной техники, официального сайта и приобретение компьютерной техники для Управления образования и ВМКУ «Организационно-методический центр»
	в течение года
	2015 год
	340,00
	0
	0
	Управление образования 

	Обеспечение бесперебойного доступа к сети Интернет и использование информационных ресурсов в деятельности Управления образования

	2
	Подпрог
рамма  2:
«Укрепление и развитие материально-технической базы  »
	


2015год
	


2015 год
	


50511,808
	
	
	
	

	2.1
	Приобретение школьной мебели (ученические парты и стулья, компьютерные стулья) для муниципальных средних общеобразовательных школ
	январь-август
	
2015 год
	
5508,597
	
0
	
0
	образова
тельные организа
ции
	Создание современных условий организации образовательного процесса в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта

	2.2
	Приобретение оборудования для создания спортивно - оздоровительной среды в дошкольных образовательных учреждениях№87, 176
	январь-июль
	
2015 год
	
486,90
	
0
	
0
	Муниципальное бюджет
ноедошколь
ное образовательное учреждение
№ 87 и № 176 г.Владикавказа
	Создание на базе МБДОУ № 87 , № 176 муниципальной экспериментальной площадки по развитию
спортивно – оздоровительной среды

	2.3
	Оснащение медицинских кабинетов в муниципальных образовательных учреждениях
	январь-июль
	2015 год
	3150,00
	0
	0
	образовательные организации
	Приведение медицинских кабинетов в соответствие с необходимыми нормами для прохождения лицензирования

	2.4
	Приобретение мебели для муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	январь-сентябрь
	2015 год
	26009,50
	0
	0
	образовательные организации
	Обеспечение муниципальных дошкольных образовательных учреждений новой мебелью, отвечающей необходимым современным требованиям.

	2.5
	Приобретение мягкого инвентаря для муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	январь-сентябрь
	2015 год
	3712,4
	0
	0
	образовательные организации
	Обеспечение муниципальных дошкольных образовательных учреждений новым мягким инвентарем, отвечающим необходимым современным требованиям.

	2.6
	Приобретение технологического оборудования для муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	январь-сентябрь
	2015 год
	4774,0
	0
	0
	образовательные организации
	Оснащение муниципальных дошкольных образовательных учреждений
современным технологическим оборудованием, отвечающим необходимым современным требованиям

	2.7
	Приобретение школьной мебели и оборудования для структурного подразделения МБОУ СОШ№24
	январь-сентябрь
	2015 год
	3175,554
	0
	0




	
	Создание современных условий организации образовательного процесса в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта

	2.8
	Приобретение твёрдого, мягкого инвентаря и оборудования для открываемых групп в дошкольных образовательных учреждениях  
	январь-сентябрь
	2015 год
	2089,249
	0
	0
	образовательные организации
	Оснащение вновь открываемых групп в дошкольных образовательных учреждениях учреждений новой мебелью и новым мягким инвентарем, отвечающим необходимым современным требованиям.

	2.9
	Приобретение  танцевальных костюмов для МАОУ ДОД школа танцев «Владикавказские аланы»
	апрель-декабрь
	2015

	


500,0
	


0
	


0
	МАОУ ДОД школа танцев «Владикавказские аланы»
	Создание условий для творческого развития детей

	2.10
	Приобретение учебно-лабораторного оборудования для МАОУ ДОД Центр развития творчески одаренных детей и юношества "Интеллект"
	апрель-декабрь
	

2012
	
            
         



1105,608
	





0
	





0
	МАОУ ДОД Центр развития творчески одаренных детей и юношества "Интеллект"
	Обеспечение учреждения дополни тельного образования учебно-лабораторным оборудованием для развития интеллектуальных способностей детей

	3
	Подпрог
рамма  3:
«Школьное питание»
	2015 год
	2015 год
	17630,0
	
	
	
	

	3.1







	Выплаты субсидий юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам) за предоставление услуг по организации горячего питания для детей из малообеспеченных семей в 2014-2015 год
	декабрь 2014-
ноябрь
2015
	2015 год
	1530,0
	
	
	Управление образования, предприятия , обеспечивающие организацию питания  

	Обеспечение предоставления социальной помощи детям из малообеспеченных семей, в части организации горячего питания. Предполагается обеспечение бесплатными   школьными обедами малообеспеченных детей в 40 общеобразовательных учреждениях.

	3.2
	Организация горячего питания для детей из малообеспеченных семей в 2015 году
	Январь. 
– 
Ноябрь
2015г.
	2015 год
	11475,0
	0
	0
	Образовательные
организации и предприятия, обеспечивающие организацию питания  

	Обеспечение предоставления социальной помощи детям из малообеспеченных семей, в части организации горячего питания. Предполагается обеспечение бесплатными   школьными обедами малообеспеченных детей в 40 общеобразовательных учреждениях.

	3.3
	Приобретение оборудования для укомплектования столовой  в МБОУ СОШ №13
МБОУ СОШ №16
МБОУ СОШ №21
МБОУ СОШ №24
МБОУ СОШ №29

	Декабрь 2014г. 
 – 
Ноябрь
2015г.
	2015 год
	635,00
	0
	0
	


образовательные организации
	Оснащение школьных столовых оборудованием, соответствующим современным условиям. Оснащение еще 5 школьных столовых, позволит достичь показателя 73,8% столовых в общеобразовательных учреждениях, соответствующих современным требованиям

	3.4
	Ремонт технологического оборудования муниципальных общеобразовательных учреждений
	Декабрь 2014г. 
 – 
Ноябрь
2015г
	
2015 год
	
840,00
	
0
	
0
	40 общеобр.учреждений: МАОУ СОШ №7, МБОУ СОШ №№ 1,3,4,5,6,8,11,13,
14,15,16,17,18,21,22,24,25,26,27,29,30,31,33,34,36,37,38,39,40,
41,42,43,44,45,46,
48, 50, лицей , СОШ с.Балта
	Обеспечение бесперебойной эксплуатации технологического оборудования в столовых общеобразовательных учреждений

	3.5
	Обустройство дополнительной территории в школьных  столовых   для увеличения  охвата количества учащихся горячим питанием
МБОУ СОШ №11
МБОУ СОШ №22
МБОУ СОШ №26
МБОУ СОШ №3
МБОУ СОШ №40
МБОУ СОШ №41
МБОУ СОШ №50
Гимназия №45
МБОУ лицей
	в течение года
	
2015 год
	
3150,0
	
0
	
0
	Общеобразовательные учреждения: МБОУ СОШ №№ 11,22,26,3,40,41,50,МБОУГимназия№45,
МБОУ Лицей 


	Увеличение числа школьников, имеющих возможность получать горячее питание

	4
	Подпрог
рамма  4:
«Безопасное образовательное учреждение»
	

2015 год
	

2015 год
	

35955,94
	
	
	
	

	4.1
	Обеспечение образовательных учреждений физической охраной
	в течение года
	2015 год
	20292,00

	0
	0
	
образовательные организации


	Обеспечение безопасности пребывания обучающихся в общеобразовательных учреждениях г.Владикавказа

	4.2
	Техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения при пожаре
	в течение года
	2015год

	5292,055

	
0
	
0
	
образовательные организации


	Обеспечение бесперебойного функционирования автоматической пожарной безопасности и системы оповещения при пожаре в целях создания безопасных условий пребывания обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях

	4.3
	Установка и техобслуживание прямой сигнальной системы (вывода) на пульт управления пожарной части
	в течение года
	
2015 год
	
168,00
	
0
	
0
	образовательные организации

	Повышение уровня пожарной безопасности объектов в 2-х муниципальных  образовательных  учреждениях 

	4.4
	Огнезащитная обработка деревянных конструкций кровель
	в течение года
	2015 год
	8698,623
	0
	0
	образовательные организации

	Снижение факторов возникновения пожара в зданиях 62-х образовательных учреждений


	4.5


	Монтаж и ремонт АПС
	в течение года
	2015 год
	1505,232
	0
	0
	образовательные организации

	Снижение факторов возникновения пожара в зданиях 5 образовательных учреждений и 1 учреждения дополнительного образования


	5
	Подпрог
рамма  5:
«Реализация мероприятий в области спорта , молодежной политики и пропаганды здорового образа жизни»
	


2015 год
	


2015 год
	


8050,0
	


19168,9
	
	
	

	5.1
	«Кубок Кавказа» по футболу среди детских команд 2003 года рождения
	
июнь
	
2015 год
	
6000,0
	
0
	
0
	
ВМУ фут
боль
ный клуб «Барс»
	Популяризация массового спорта и формирова
ние положительного имиджа г.Владикавказа, как города здорового образа жизни.
Предполагается участие команд республик Северного Кавказа и Закавказья (всего около 250 участников)

	5.2
	Турнир по мини-гольфу на приз Главы администрации местного самоуправления г.Владикавказа
	

октябрь
	

2015 год
	

500,0
	

0
	

0
	

ВМУ футбольный клуб «Барс»
	Популяризация спорта и формирование положительного имиджа г.Владикавказа, как города здорового образа жизни. Предполагается участие 150 спортсменов

	5.3
	Организация и проведение мероприятий, способствующих развитию массового спорта и здорового образа жизни
	

в течение года
	


2015 год
	


800,0
	


0
	


0
	


Уп
равлениеобразования
	Увеличение числа горожан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на развитие массового спорта и здорового образа жизни

	5.4
	Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию комплексного плана профилактики злоупотребления наркотических средств, психотропных средств и их прекурсоров в городе Владикавказе  
	




 течение года 
	




2015 год
	




150,00
	




0
	




0
	Уп
равлениеобра зова ния
	Обеспечение доступности информации для населения г.Владикавказа о вреде злоупотребления наркотических средств, психотропных средств и их прекурсоров

	5.5
	Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию плана мероприятий по развитию молодежной политики в г.Владикавказе
	


в течение года
	



2015 год
	



400,00
	



0
	



0
	
	Увеличение доли горожан, охваченных мероприятиями, направленными на реализацию молодежной политики в г.Владикавказе

	5.6
	Организация и проведение соревнований по национальным видам спорта «Нартские игры»
	

июнь
	

2015 год
	

200,00
	

0
	

0
	
	Популяризация массового спорта и в том числе национальных видов спорта.
Рост национального самосознания, укрепление национальных традиций

	5.7
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков  в оздоровительных пришкольных лагерях с дневным пребыванием в период весенних, летних, осенних и зимних каникул.
	в течение года
	2015
	0
	19168,9
	0
	Минис
терст
во труда и социа
льногоразви
тия  по РСО-Ала
ния, Управ
лениеобразо
вания , 40 обще
об
разова
тель
ныхучреж
дений. 
	Предоставление услуг по организации  отдыха , оздоровления и занятости детей из малообеспеченных и социально-незащищенных семей. 

















	№
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
испол
нения
	Финансирование, тыс. руб.
	Испол
нители
	Ожидаемые резуль
таты 
(количественные или качественные  показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	республик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	6
	Подпрог
рамма 6
« Обеспечение деятельности подведомственных муниципальных образовательных учреждений г.Владикавказа»
	2015
	2015
	469860,9
	1230000,0
	0
	
	

	6.1
	Обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений 
	в течение года
	2015
	238404,1

	515000,0
	0
	Минис
терство 
Образо
вания и
науки
РСО-
Алания,
Управ
ление
образо
вания
	












Обеспечение эффективного функционрова
ниямуници
пальных образо
ватель
ных организа
ций

	6.2
	Обеспечение деятельности общеобразовательных учреждений
	в течение года
	2015
	118703,7
	685000,0
	0
	
	

	6.3
	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования детей 
	в течение года
	2015
	90341,5
	0
	0
	Управ
ление
образо
вания
	

	6.3.1
	МАО УДОД  Дом детского технического творчества 
	в течение года
	2015
	10000,0
	0
	0
	
	

	6.3.2
	МБОУ ДОД Центр развития творчества и гуманитарного образования «Прометей»
	в течение года
	2015
	2746,6
	0
	0
	
	

	6.3.3
	МАО УДОД  Центр эстетического воспитания детей «Творчество»
	в течение года
	2015
	19470,0
	0
	0
	
	

	6.3.4
	МАО УДОД Центр развития творчества детей и юношества «Нарт»
	в течение года
	2015
	12845,0
	0
	0
	
	

	6.3.5
	МАО УДОД Центр развития творчества одаренных детей и юношества «Интеллект»
	в течение года
	2015
	9939,0
	0
	0
	
	

	6.3.6
	МАОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр диагностики и консультирования  «Доверие»
	в течение года
	2015
	16728,4
	0
	0
	
	

	6.3.7
	МАО УДОД  детская школа танца «Владикавказские аланы»
	в течение года
	2015
	3612,5
	0
	0
	
	

	6.3.8
	МАУ детский оздоровительный лагерь «Звездочка»
	в течение года
	2015
	15000,0
	0
	0
	Управ
ление
образо
вания
	Предоставление   
услуг по организа
ции  отдыха, оздоров
ления и занятости 
детей

	6.4
	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования  по развитию физической культуры и спорта 
	в течение года
	2015
	18811,6
	0
	0
	Управ
ление
образо
вания
	Предоставление 
услуг по организа
ции  отдыха, оздоров
ления и занятости
 детей

	6.4.1
	Академия тенниса «Асгард»
	в течение года
	2015
	6332,6
	0
	0
	Управ
ление
образо
вания
	Предоставление
 услуг по организа
ции  отдыха, оздоров
ления и занятости 
детей

	6.4.2
	ВМАУ ФК «Барс»
	в течение года
	2015
	12479,0
	0
	0
	Управ
ление
образо
вания
	Предоставление 
услуг по организа
ции  отдыха, оздоров
ления и занятости
детей

	6.5.
	Социальная помощь населению: 
Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в соответствии с Законом РСО-Алания от 31.07.2006г 42-РЗ 
«Об образовании»
	
	
	
	
30000,0
	
	Минис
терство 
Образо
вания и
 науки РСО-
Алания, 
Управле
ние обра
зования
	

	6.6
	ВМКУ «Организационно-методический центр»
	в течение года
	2015
	3600,0
	0
	0
	ВМКУ «Организационно-методический центр»
	Обеспечение 
функциониро
вания ВМКУ 
 ОМЦ

	
	Итого
	
	2015 год
	584843,648
	1249168,9
	
	
	

	
	Всего
	
	2015 год
	1834012,548
	
	
	
	




5. Сроки и этапы реализации Программы.


Муниципальная программа ««Развитие образования города Владикавказ на 2015 год» предполагает выполнение мероприятий программы в течение одного года. Реализация мероприятий данной программы запланирована на 2015год. 


6. Механизм реализации Программы.

Реализация программы координирует деятельность основных исполнителей по выполнению программных мероприятий, контролирует целенаправленное и эффективное использование финансовых средств и выполнение намеченных мероприятий. Финансирование программы осуществляется из средств бюджета муниципального образования г.Владикавказ и средств республиканского бюджета ( субвенция на выплату заработной платы дошкольным и общеобразовательным учреждениям г.Владикавказа, организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков оздоровительных пришкольных лагерях с дневным пребыванием в период каникул).
К участию в реализации Программы привлекаются структурные подразделения администрации местного самоуправления города Владикавказа, муниципальные образовательные учреждения, другие организации и предприятия г. Владикавказа.
Механизм реализации Программы предусматривает: 
- составление графика работ и включение их в план закупок;
- выбор поставщиков на выполнение работ, предусмотренных настоящей Программой, в соответствии с требованиями федерального закона от 04.05.2013г №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров,  работ, услуг для обеспечения  государственных и муниципальных нужд». 
	Контроль за ходом реализации программы,  а так же за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет Управление образования АМС г.Владикавказа. 


7. Ресурсное обеспечение программы.
	
	Ассигнования на проведение программных мероприятий распределяются Управлением образования АМС г.Владикавказа исходя  из доведенных Финансовым управлением  администрации города объемов расходов бюджета г.Владикавказа на соответствующий финансовый год. 
На выполнение программы «Развитие образования города Владикавказа на 2015 год» выделяются средства республиканского и местного бюджета. Расходы на реализацию муниципальной программы составляют 584843,648тыс.руб. Средства, выделяемые из бюджета РСО-Алания – 1249168,9тыс.руб. 


8. Управление реализацией программы и контроль ее исполнения.

           Необходимым условием реализации Программы является стабильность текущего  бюджетного финансирования.
Исполнителями программы являются Управление образования  АМС г.Владикавказа и муниципальные образовательные учреждения г.Владикавказа.
Исполнители, при необходимости, могут привлекать сторонние  организации, отбор которых осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регулирующим порядок размещения заказов  на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд.
Управление образования  обеспечивает согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию бюджетных средств, а также  осуществляет ежеквартальный  мониторинг исполнения Программы.
Квартальные отчеты об исполнении мероприятий  Программы  предоставляются в Управление экономики администрации.
	

9. Оценка эффективности реализации программы.

Решение  цели и задач, предусмотренных муниципальной целевой программой  «Развитие образования г.Владикавказа на 2015год»» обеспечит:
-увеличение внедрения инновационных технологий в образовательный процесс, создания сетевых условий для выбора индивидуальной образовательной траектории каждого ребенка до 30%;
-более эффективное использование материально-технических, финансовых, управленческих, кадровых ресурсов образовательных учреждений на основе их концентрации и кооперации, создание сетевых условий для профилизации старшей ступени с охватом до 100 %;
-обеспечение пространственной доступности образовательных услуг, оптимизация межсетевого взаимодействия учреждений образования, максимальный охват детей дошкольным образованием или предшкольным обучением с целью предоставления им равных стартовых возможностей при обучении в начальной школе до 95%. 
-создание единой системы мониторинга качества образования и воспитания на 100%. 
-улучшение состояния материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений, оснащение муниципальных образовательных учреждений оборудованием и мебелью в соответствии с современными требованиями и санитарно - эпидемиологическими нормами;
-выполнение требований законодательства в области образования; 
-укрепление здоровья обучающихся и воспитанников, улучшение условий для развития и реализации их физических возможностей и увеличение объема двигательной активности, 
-создание современных, здоровых и безопасных условий труда, учебы и отдыха.
-  увеличение количества школьников в муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Владикавказа, получающих двухразовое горячее питание на 30%;
-      совершенствование материально-технической базы в 5 школьных пищеблоках;
-  повышение доступности горячего питания, увеличение охвата бесплатным питанием детей из малообеспеченных социально незащищенных семей в количестве 1275;
-  улучшение здоровья, повышение иммунитета, снижение заболеваемости  детей школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей;
- оказание поддержки наиболее малообеспеченным социально незащищенным семьям;
- формирование у 100% детей школьного возраста и их родителей навыки здорового рационального питания.
-   общее сокращение энергоносителей на 25%.
- снижение потребления и затрат образовательных учреждений г.Владикавказа на топливно-энергетические ресурсы.
- уменьшение расхода электроэнергии, что особенно немаловажно в наше время постоянно растущих тарифов, увеличение эффективности освещения, достигаемая сокращением времени работы электрических ламп, способствующая продлению их срока службы.
- увеличение доли образовательных учреждений, здания которых оснащены полной системой АПС, до 113 объектов, увеличение количества образовательных учреждений, в которых введено техобслуживание АПС, до 113  объектов;
-  укрепление общей (в том числе- пожарной) безопасности в 2-х дошкольных образовательных учреждениях с круглосуточным пребыванием детей;
- улучшение качества и безопасности образовательного процесса в 2-х общеобразовательных учреждениях; 
- повышение уровня подготовки учащихся 42-х муниципальных общеобразовательных учреждений по основам безопасности жизнедеятельности.
- укрепление у молодежи чувства любви к родному городу, повышение образовательно-воспитательного уровня молодого поколения, его нравственного, культурного и  творческого потенциала;
- снижение уровня молодежной преступности, увеличение количества молодежи, активно участвующей в общественной жизни города;
- снижение общего уровня заболеваемости в молодежной среде;
- снижение уровня безработицы путем обеспечения  временной  и сезонной занятости молодежи, повышение качества досуга молодежи;
- уменьшение потерь общества от совершенных подростками преступлениями, связанными  с наркотиками; 
- укрепление здорового образа жизни среди детей и подростков, повышению анти - наркотической ориентации общества; 
- улучшение взаимодействия между органами местного самоуправления города Владикавказа, правоохранительными органами, общественными организациями по профилактике злоупотребления психотропными веществами.
- увеличение количества жителей города Владикавказа, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
- увеличение  количества  интервью и публикаций в СМИ по пропаганде физической культуры и спорта, престижа здорового образа жизни.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется ежегодно Управлением образования АМС г.Владикавказа в соответствии с утвержденным постановлением администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 26.09.2013 № 2321 «Порядком разработки и мониторинга исполнения муниципальных программ и ведомственных целевых программ  г.Владикавказа .  
_____________________________________________________________________






                                                                                                                       Подпрограмма 1


«ОБРАЗОВАНИЕ ВЛАДИКАВКАЗА –ОБРАЗОВАНИЕ БУДУЩЕГО »


ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ



	Цель подпрограммы
	Реализация  в системе образования города Владикавказа основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

	Основные задачи подпрограммы
	1.Переход сети муниципальных образовательных учреждений г.Владикавказа из режима функционирования в режим развития. 
2.Обновление содержания образования и оптимизация сети образовательных учреждений.
3.Обеспечение системных сдвигов в развитии каждого муниципального учреждения образования в городе Владикавказе.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	1.Достижение современного качества образования адекватно меняющимся запросам общества:
-рационализация сети образовательных учреждений, обеспечивающей равные возможности получения качественного образования для разных категорий детей в соответствии с образовательными запросами общества;
-создание механизма систематического обновления содержания образования всех уровней и моделей общеобразовательных учреждений;
-внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования второго поколения, включающих основные требования на первой ступени - 100% общеобразовательных учреждений;
-обеспечение условий для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья;
-организация предпрофильной подготовки, допрофессионального и профессионального обучения учащихся 9-11 классов - 100% общеобразовательных учреждений; 
-введение профильного обучения на старшей ступени- 100% общеобразовательных учреждений; 
-осуществление целенаправленного заказа на подготовку, переподготовку и повышение квалификации педагогических и руководящих кадров- 30% педагогов города Владикавказа;
2.Соблюдение принципа равнодоступности к качественному образованию для каждого ребенка и для каждой семьи как залог основы высокого качества жизни:
-выравнивание стартовых возможностей учащихся (повышение процента охвата детей предшкольной подготовкой детей в возрасте 5,5-6,5 лет  95% от общего числа детей предшкольного возраста;
-увеличение видового разнообразия сети групп в детских садах с учетом потребностей населения;
3.Внедрение в массовую практику новых механизмов управления развитием системой образования города Владикавказа
-создание условий для базовой подготовки учащихся по основным направлениям коммуникационных и информационных технологий
-создание системы социального партнерства учреждений общего, дополнительного и профессионального образования, работодателей, органов обеспечения занятости и управления.


	Сроки и этапы реализации подпрограммы
		2015 год

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Управление образования, образовательные учреждения                г.Владикавказа: 39 -МБОУ СОШ,  2-МАОУ СОШ, МБДОУ, МАУДОД Центр «Интеллект»

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	2835,00
тыс.руб.
	2835,00
тыс.руб.

	бюджет г.Владикавказа
	2835,00
тыс.руб.
	2835,00
тыс.руб

	бюджет  РСО-Алания 
	-
	-

	внебюджетные средства 
	-
	-

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1. Повышение качества образования через модернизацию муниципальной системы образования:
-внедрение инновационных технологий в образовательный процесс; 
- создание сетевых условий для выбора индивидуальной образовательной траектории каждого ребенка;
- более эффективное использование материально-технических, финансовых, управленческих, кадровых ресурсов образовательных учреждений на основе их концентрации и кооперации;
- создание сетевых условий для профилизации старшей ступени;
- обеспечение пространственной доступности образовательных услуг;
-оптимизация межсетевого взаимодействия учреждений образования.
2. Максимальный охват детей дошкольным образованием или предшкольным обучением с целью предоставления им равных стартовых возможностей при обучении в начальной школе. 
3. Создание единой системы мониторинга качества образования и воспитания. 
4.Формирование позитивно воспитывающей среды. 






1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.


Изменение условий, в которых происходят функционирование и развитие системы образования России, становление нового педагогического мышления, требует уточнения ценностных    ориентиров развития     муниципальной  системы образования и воспитания в г.Владикавказе. Такими ориентирами сегодня можно считать:
- Федеральный закон от 29.12 2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»;
-реализацию основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;
-реализацию прав личности в сфере образования, возможность получения образования по выбору (права выбора образовательного учреждения, профессии и специальности, права на сохранение национального  и родного языка и т.д.);
-индивидуально-личностный подход в образовании, обеспечивающий вариативность предлагаемых и предоставляемых первичным клиентам системы образования образовательных услуг;
-ответственность субъектов муниципальной системы образования, предоставляющих образовательные услуги, за качество результата педагогической деятельности перед потребителями;
-социальную защиту обучающихся путем предоставления качественного образования, обеспечивающего максимально эффективную адаптацию личности в обществе;
-развитие такой системы ценностей субъектов образовательного процесса, которая будет адекватна современному состоянию цивилизации и требованиям к уровню образованности развивающейся личности.
В настоящее время одним из приоритетных направлений государственной политики в области образования является работа с одаренными детьми. Проблема детской одаренности и ее развития решаются на самых высоких уровнях. 
Динамика социально-экономической и общественной жизни г.Владикавказа свидетельствует о возрастающей необходимости анализа имеющихся интеллектуальных ресурсов городского населения, среди которых важное место занимает проблема детского образования и детской одаренности. В настоящее время в муниципальной системе образования работу с одаренными талантливыми детьми осуществляют многие образовательные организации: гимназии, лицеи, учреждения дополнительного образования.  В городе Владикавказе систематически проводятся олимпиады, фестивали, различные конкурсы творческих работ учащихся, в ходе которых выявляется большое количество талантливых и одаренных детей в различных областях и видах деятельности.
Комплексный анализ результатов работы муниципальной системы образования по данному направлению деятельности позволяет выделить основные проблемы и трудности ее осуществления.
Прежде всего, это своевременная профессиональная диагностика одаренных детей, обусловленная разнообразием видов одаренности, включая возрастную и скрытую одаренность, которая позволит выявить индивидуальные возможности и интересы детей.
Также не менее важной является кадровая проблема, связанная с недостаточной профессиональной и личностной готовностью педагогов к работе с одаренными детьми, множеством противоречивых теоретических подходов и методов обучения, а также чрезвычайно малым числом специалистов, профессионально и личностно подготовленных к работе с такой категорией детей. Поэтому в настоящее время важнейшей задачей является разработка новых технологий подготовки и повышения квалификации педагогических кадров, ориентированных на реализацию воспитательно-образовательной работы с одаренными детьми,
В целях сохранения и приумножения интеллектуального потенциала
города Владикавказа необходимо поднять на иной более высокий уровень решение образования одаренных детей, реализации их потенциальных возможностей, обеспечения их всестороннего развития и образования.
Реализация задач государственной политики в области образования, обусловливает необходимость разработки собственной муниципальной целевой программы, призванной обеспечить благоприятные условия для создания единой муниципальной системы выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности.


2. Цели и задачи подпрограммы.


Цель развития муниципальной  системы образования  Владикавказа - приведение  владикавказского образования в соответствие с современными требованиями, создание механизмов, обеспечивающих доступность, высокое качество и эффективность образования, его постоянное обновление с учетом социальных и экономических потребностей граждан г.  Владикавказа, запросов личности, общества и государства.
Для реализации указанной цели необходимо решение следующих основных задач:
1.Создание условий для повышения качества общего образования.
2.Создание условий для приобщения учащихся к опыту созидательной
деятельности, включения их в разностороннюю деятельность на благо горожан.
3. Создание системы финансово – экономических механизмов ресурсного обеспечения образовательной деятельности. 
4. Повышение эффективности кадрового обеспечения образования.
5.Создание условий для повышения эффективности управления образованием. 
6.Осуществление нормативно-правового регулирования деятельности и развития муниципальной  системы образования г. Владикавказа.
Основными путями достижения цели выступают:
1. Анализ, мониторинг муниципальной  системы образования г. Владикавказа.
2. Эффективное использование внутренних ресурсов  муниципальной системы образования Владикавказа.

3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
и показатели эффективности.

Повышение качества образования через модернизацию муниципальной системы образования:
-обновление содержания и развитие городской системы образования;
-развитие системы дополнительного образования;
-разработка целенаправленной системы воспитания, ориентированной на патриотизм, гражданственность нравственность и здоровье;
-модернизация непрерывного педагогического образования;
-оптимизация работы с педагогическими кадрами;
-социальная поддержка  обучающихся и работников образовательных учреждений города Владикавказа. 


4.Перечень мероприятий подпрограммы.

На основе системного подхода предполагается реализация комплекса программных мероприятий подпрограммы «Образование Владикавказа – образование будущего», отраженных в таблице 




	№
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
испол
нения
	Финансирование, тыс. руб.
	Испол
нители
	Ожидаемые
 результаты 
(количественные 
или качественные
 показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	респ
ублик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	1
	Подпрограмма 1  «Образование Владикавказа- образование будущего»
	2015
	2015
	2835,00
	
	
	
	

	1.1
	Проведение мероприятий, направленных 
на 
выявление инновационного педагогического
 опыта работников образовательных организаций города и поддержку детей с общеинтеллектуальной и творческой одаренностью
	в течение года
	2015
	1042,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»

	Развитие системы выявления и диссеминации инновационного педагогического 
опыта и поддержки детей с общеинтеллектуальной одаренностью

	
	Проведение муниципального 
этапа всероссийской олимпиады школьников
	ноябрь
	2015
	50,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»

	Увеличение числа обучающихся, набравших необходимое для участия в региональном этапе олимпиады число баллов 

	
	Награждение победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников
	декабрь
	2015
	30,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Развитие системы стимулирования и поощрения детей с общеинтеллектуальной одаренностью

	
	Обеспечение участия обучающихся школ г. Владикавказа в мероприятиях, проводимых за пределами Республики Северная Осетия – Алания
	в течение года
	2015
	270,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Увеличение числа обучающихся школ     г. Владикавказа, принявших участие в мероприятиях, проводимых за пределами Республики Северная Осетия – Алания

	
	Проведение городских массовых мероприятий
	в течение года
	2015
	692,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Обеспечение массового участия школьников и воспитанников муниципальных образовательных учреждений г.Владикавказа в реализации социально-значимых проектов Управления образования

	1.2
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие национального образования
	в течение года
	2015
	53,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»

	Увеличение числа обучающихся и воспитанников, вовлеченных в образовательный процесс, организованный на осетинском языке 

	1.3
	Совершенствование мероприятий, направленных на повышение квалификации педагогических работников, сотрудников Управления образования, методистов ВМКУ «ОМЦ», развитие системы конкурсов профессионального мастерства и стимулирование труда работников образовательных организаций г.Владикавказа
	в течение года
	2015
	800,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»

	Развитие системы стимулирования повышения квалификации педагогических работников муниципальных образовательных учреждений

	1.4
	Организация оказания адресной поддержки детям из малообеспеченных и социально не защищенных семей, проведение акции «Подарок первокласснику»
	август
	2015
	600,0
	0
	0
	Владикавказское муниципальное казенное учреждение «Организационно-методический центр»
	Увеличение числа школьников из малообеспеченных семей, получивших адресную поддержку

	1.5
	Техническое обслуживание сети Интернет, локальной сети, компьютерной техники, официального сайта и приобретение компьютерной техники для Управления образования и ВМКУ «Организационно-методический центр»
	в течение года
	2015
	340,0
	0
	0
	Управление образования 

	Обеспечение бесперебойного доступа к сети Интернет и использование информационных ресурсов в деятельности Управления образования








5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Подпрограмма реализуется в течение одного календарного года  с января по декабрь  2015 г.

6. Механизм реализации подпрограммы.


	Программа реализуется на основе финансирования из муниципального бюджета в соответствии с запланированными статьями расходов по обозначенному перечню мероприятий. Основными механизмами реализации  программы являются:
1.Организация научно-практической работы в педагогическом сообществе города. 
2.Помощь администрации города детям из социально незащищённых семей.
3.Финансирование командировочных расходов сотрудников Владикавказского муниципального казенного учреждения «Организационно-методический центр», Управления образования и педагогических работников общеобразовательных учреждений города. 
4.Мероприятия в рамках профессиональных праздников. 
5.Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства.
6. Организация и проведение городских массовых мероприятий.
Координацию хода реализации и контроль исполнения мероприятий настоящей программы осуществляет координационный совет, который выполняет следующие функции:
- сбор и систематизация статистической и аналитической информации о реализации программных мероприятий на основе представленных отчетов исполнителей; 
- мониторинг и анализ результатов реализации Программы путем представления информации о ходе выполнения и финансирования программных мероприятий 1 раз в год.     


7. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Источником   финансирования     мероприятий    подпрограммы    является     бюджет г. Владикавказа. Общий объем финансирования подпрограммы составляет 2 835,0тыс. руб.

8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения

Необходимым условием реализации подпрограммы является стабильность текущего муниципального бюджетного финансирования.
Ответственным за реализацию данной подпрограммы является Управление образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа.  Исполнителями данной подпрограммы являются Управление образования и подведомственные ему муниципальные образовательные  учреждения  города Владикавказа.  

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Решение  цели и задач, предусмотренных муниципальной целевой программой  «Образование Владикавказа – образование будущего» обеспечит:
-увеличение внедрения инновационных технологий в образовательный процесс; 
-увеличение создания сетевых условий для выбора индивидуальной образовательной траектории каждого ребенка до 30%;
-более эффективное использование материально-технических, финансовых, управленческих, кадровых ресурсов образовательных учреждений на основе их концентрации и кооперации;
-создание сетевых условий для профилизации старшей ступени с охватом до 100 %;
-обеспечение пространственной доступности образовательных услуг;
-оптимизация межсетевого взаимодействия учреждений образования. 
-максимальный охват детей дошкольным образованием или предшкольным обучением с целью предоставления им равных стартовых возможностей при обучении в начальной школе до 95%. 
-создание единой системы мониторинга качества образования и воспитания на 100%. 
























                                                                                                                           Подпрограмма 2


«УКРЕПЛЕНИЕ И РАЗВИТИЕ МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ



	Цель подпрограммы
	Развитие материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений г.Владикавказа.

	Основные задачи подпрограммы
	1. Создание необходимых условий для реализации государственных образовательных стандартов. 
2. Поэтапное оснащение помещений общеобразовательных учреждений мебелью и оборудованием (ученические парты и стулья, компьютерные стулья и др.) для учебных кабинетов.
3.  Поэтапное оснащение дошкольных образовательных учреждений мебелью, мягким инвентарем, спортивным, медицинским и технологическим оборудованием.
4. Обеспечение необходимых санитарно-гигиенических условий.
5. Создание здоровых и безопасных условий труда и учебы.
6.  Создание условий для творческого развития детей.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	Увеличение доли образовательных учреждений, частично оснащенных мебелью, мягким инвентарем, технологическим, медицинским, спортивным и иным оборудованием в соответствии с современными требованиями и нормами.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
		2015 год

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Управление образования, образовательные учреждения
г. Владикавказа(51 МБДОУ и 14 СОШ)

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	50511,808
тыс.руб.
	50511,808
тыс.руб..

	бюджет г.Владикавказа
	50511,808
тыс.руб.
	50511,808
тыс.руб.

	бюджет  РСО-Алания 
	-
	-

	внебюджетные средства 
	-
	-




1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.


В г.Владикавказе функционируют 42 муниципальные средние общеобразовательные школы и 58 муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 
Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных учреждений является одним из основных условий успешного осуществления учебно-воспитательного процесса. В последние годы в г. Владикавказе проводилась большая работа в этом направлении. Недостаточная материально-техническая база в образовательных учреждениях негативно влияют на учебно-воспитательный процесс, качество образования. Остро стоит проблема с заменой физически изношенного и морально устаревшего оборудования и мебели. На сегодняшней момент более 50% твердого и мягкого инвентаря в дошкольных образовательных учреждениях, 26% ученической мебели пришло в негодность.  Одной из причин формирования у детей и подростков различных патологических состояний органов зрения и опорно-двигательного аппарата является неправильно подобранная мебель.
Ограниченное выделение средств на развитие образовательных учреждений, укрепление их учебно-материальной базы не позволяет выполнить положение законодательства в области образования по обеспечению образовательного процесса на уровне современных требований, по реализации социальных норм и нормативов.
Подпрограмма позволит на муниципальном уровне осуществить систему мер, направленных на улучшение материально-технической базы образовательных учреждений г.Владикавказа. Согласно требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» для обеспечения качественного и эпидемиологически безопасного питания детей, посещающих образовательные учреждения, санитарно-гигиенических требований к пищеблокам и прачечным все дошкольные образовательные учреждения должны быть оснащены всем необходимым технологическим оборудованием.
Обновленная за предыдущий период материально-техническая база недостаточна, чтобы в полной мере соблюдать санитарно-эпидемиологические требования к организации содержания дошкольных образовательных учреждений.
В результате длительной и интенсивной эксплуатации основное технологическое оборудование (промышленные и бытовые стиральные машины, сушильные барабаны, центрифуги, гладильные машины, шкафы холодильные, плиты электрические, котлы пищеварочные, кипятильники электрические и т.д.) имеет высокую степень физического износа, часто выходит из строя, требует постоянного обслуживания и ремонта.
Продолжение эксплуатации остального устаревшего оборудования экономически нерационально, так как требует значительных финансовых затрат на обслуживание и ремонт из средств местного бюджета.  
Реализация настоящей подпрограммы позволит модернизировать технологическое оборудование, находящееся в эксплуатации сверх нормативного срока.
Выполнение подпрограммы позволит обеспечить замену устаревшего оборудования пищеблоков, прачечных в образовательных учреждениях, исключить случаи приостановки деятельности учреждений в связи с выходом из строя оборудования, обеспечит функционирование дошкольных образовательных учреждений в соответствии с требованиями нормативно-правовых документов, улучшит условия пребывания детей в учреждениях, повысит качество питания детей, а также обеспечит безопасные условия работы технического персонала дошкольных образовательных учреждений.
Учитывая большую социальную значимость объектов образования, а также необходимость привлечения значительных денежных средств для модернизации материально-технической базы в муниципальных образовательных учреждениях в соответствии с действующими правилами и нормами, требуется программный подход к решению данной проблемы. 



2. Цели и задачи подпрограммы. 


Основной целью подпрограммы являются создание необходимых условий для успешного осуществления учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями государственных стандартов, социальных норм и нормативов.
Достижение поставленных целей осуществляется путем решения следующих задач:
1.реализация мероприятий подпрограммы по поэтапному оснащению образовательных учреждений мебелью и оборудованием (ученические парты и стулья, компьютерные стулья, учебно-лабораторное оборудование, и др.)  для учебных кабинетов общеобразовательных учреждений и помещений групп дошкольных образовательных учреждений;
2.обеспечение необходимых санитарно-гигиенических условий;
3.создание здоровых и безопасных условий учебы и отдыха;
4.оснащение образовательных учреждений технологическим оборудованием и мебелью в соответствии с современными требованиями и нормами.
Подпрограммные мероприятия направлены на решение следующих задач:
-повышение качества и безопасности питания в образовательных учреждениях;
-создание условий для улучшения качества медицинского обслуживания в дошкольных образовательных учреждениях;
-создание условий для укрепления здоровья воспитанников дошкольных образовательных учреждений;
-улучшение материально-технической базы образовательных учреждений.


3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
и показатели эффективности.

Укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений с общим увеличением количества оснащения образовательных учреждений технологическим  оборудованием,  школьной мебелью, медицинским, мягким и твердым инвентарем  в соответствии с современными требованиями и нормами до 85%. 


4.Перечень мероприятий подпрограммы.

На основе системного подхода предполагается реализация комплекса программных мероприятий подпрограммы «Укрепление и развитие материально-технической базы», отраженных в таблице 



	
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
испол
ения
	Финансирование, тыс. руб.
	Испол
нители
	Ожидаемые результаты 
(количественные или качественные показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	респуб
лик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	2
	Подпрограмма 2: «Укрепление материально-технической базы»
	2015
	2015
	
50511,808
	
	
	
	

	2.1
	Приобретение школьной мебели (ученические парты и стулья, компьютерные стулья) для муниципальных средних общеобразовательных школ
	январь-август
	2015 
	5508,597

	0
	0
	Образова
тельные
органи
зации
	Создание современных условий организации образовательного процесса в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта

	
	1. МБОУ СОШ № 11
	
	
	311,097
	0
	0
	
	

	
	2. МБОУ СОШ № 13
	
	
	103,950
	
	
	
	

	
	3. МБОУ СОШ № 16
	
	
	519,750
	0
	0
	
	

	
	4. МБОУ СОШ № 25
	
	
	623,700
	0
	0
	
	

	
	5. МБОУ СОШ № 29
	
	
	623,700
	0
	0
	
	

	
	6. МБОУ СОШ № 31
	
	
	415,800
	0
	0
	
	

	
	7. МБОУ СОШ № 36
	
	
	519,750
	0
	0
	
	

	
	8. МБОУ СОШ № 34
	
	
	207,900
	0
	0
	
	

	
	9. МБОУ СОШ № 40
	
	
	415,800
	0
	0
	
	

	
	10. МБОУ СОШ № 44
	
	
	623,700
	0
	0
	
	

	
	11. МБОУ СОШ № 46
	
	
	831,600
	0
	0
	
	

	
	12. МБОУ лицей
	
	
	311,850
	0
	0
	
	

	2.2
	Приобретение оборудования для создания спортивно - оздоровительной среды в дошкольных образовательных учреждениях №87, 176



	январь-июль
	2015 

	486, 90
	0
	0
	муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение № 87 и№ 176 г.Владикавказа
	Создание на базе МБДОУ № 87 и 
 № 176 муниципальной экспериментальной площадки по развитию
спортивно – оздоровительной среды

	
	
МБДОУ № 87

	
	2015
	236,9
	0
	0
	
	

	
	
МБДОУ № 176

	
	2015
	250,0
	0
	0
	
	

	2.3
	Оснащение медицинских кабинетов в муниципальных образовательных учреждениях
	январь-июль

	2015 

	3 150,0
	0
	0
	образовательные организации
	Приведение медицинских кабинетов в соответствие с необходимыми нормами для прохождения лицензирования

	
	1. МБДОУ № 21
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	2. МБДОУ № 24
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	3. МБДОУ № 30
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	4. МБДОУ № 38
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	5. МБДОУ № 40
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	6. МБДОУ № 41
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	7. МБДОУ № 51
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	8. МБДОУ № 55
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	9. МБДОУ № 61
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	10. МБДОУ № 64
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	11. МБДОУ № 68
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	12. МБДОУ № 81
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	13. МБДОУ № 83
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	14. МБДОУ № 91
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	15. МБДОУ № 93
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	16. МБДОУ № 95
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	17. МБДОУ № 97
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	18. МБДОУ № 99
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	19. МБДОУ № 103
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	20. МБДОУ № 105
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	
	21. Структурное подразделение МБОУ СОШ с. Балта
	
	
	150,0
	0
	0
	
	

	2.4
	Приобретение мебели для муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	январь-сентябрь

	2015 

	26009,500
	0
	0
	образовательные организации
	Обеспечение муниципальных дошкольных образовательных учреждений новой мебелью, отвечающей необходимым современным требованиям.

	
	1. МБДОУ № 7
	
	
	1565,484
	0
	0
	
	

	
	2. МБДОУ № 10
	
	
	154,456
	0
	0
	
	

	
	3. МБДОУ № 17
	
	
	388,822
	0
	0
	
	

	
	4. МБДОУ № 21
	
	
	381,964
	0
	0
	
	

	
	5. МБДОУ № 24
	
	
	365,106
	0
	0
	
	

	
	6. МБДОУ № 27
	
	
	579,258
	0
	0
	
	

	
	7. МБДОУ № 30
	
	
	303,796
	0
	0
	
	

	
	8. МБДОУ № 34
	
	
	614,76
	0
	0
	
	

	
	9. МБДОУ № 37
	
	
	581,700
	0
	0
	
	

	
	10. МБДОУ № 40
	
	
	332,360
	0
	0
	
	

	
	11. МБДОУ № 45
	
	
	112,200
	0
	0
	
	

	
	12. МБДОУ № 46
	
	
	611,772
	0
	0
	
	

	
	13. МБДОУ № 49
	
	
	527,006
	0
	0
	
	

	
	14. МБДОУ № 51
	
	
	304,776
	0
	0
	
	

	
	15. МБДОУ № 52
	
	
	1488,050
	0
	0
	
	

	
	16. МБДОУ № 55
	
	
	110,880
	0
	0
	
	

	
	17. МБДОУ № 59
	
	
	901,512
	0
	0
	
	

	
	18. МБДОУ № 60
	
	
	848,960
	0
	0
	
	

	
	19. МБДОУ № 61
	
	
	406,156
	0
	0
	
	

	
	20. МБДОУ № 63
	
	
	404,490
	0
	0
	
	

	
	21. МБДОУ № 64
	
	
	330,888
	0
	0
	
	

	
	22. МБДОУ № 65
	
	
	459,480
	0
	0
	
	

	
	23. МБДОУ № 67
	
	
	920,298
	0
	0
	
	

	
	24. МБДОУ № 68
	
	
	886,782
	0
	0
	
	

	
	25. МБДОУ № 75
	
	
	395,594
	0
	0
	
	

	
	26. МБДОУ № 77
	
	
	385,200
	0
	0
	
	

	
	27. МБДОУ № 79
	
	
	18,900
	0
	0
	
	

	
	28. МБДОУ № 81
	
	
	600,364
	0
	0
	
	

	
	29. МБДОУ № 84
	
	
	756,120
	0
	0
	
	

	
	30. МБДОУ № 85
	
	
	450,076
	0
	0
	
	

	
	31. МБДОУ № 87
	
	
	1740,714
	0
	0
	
	

	
	32. МБДОУ № 88
	
	
	760,220
	0
	0
	
	

	
	33. МБДОУ № 89
	
	
	12,600
	0
	0
	
	

	
	34. МБДОУ № 91
	
	
	1447,188
	0
	0
	
	

	
	35. МБДОУ № 92
	
	
	104,688
	0
	0
	
	

	
	36. МБДОУ № 95
	
	
	355,080
	0
	0
	
	

	
	37. МБДОУ № 96
	
	
	1275,036
	0
	0
	
	

	
	38. МБДОУ № 97
	
	
	755,640
	0
	0
	
	

	
	39. МБДОУ № 98
	
	
	440,664
	0
	0
	
	

	
	40. МБДОУ № 99
	
	
	477,100
	0
	0
	
	

	
	41. МБДОУ № 103
	
	
	21,900
	0
	0
	
	

	
	42. МБДОУ № 105
	
	
	253,310
	0
	0
	
	

	
	43. МБДОУ № 106
	
	
	893,970
	0
	0
	
	

	
	44. МБДОУ № 173
	
	
	1068,762
	0
	0
	
	

	
	45. Структурное подразделение СОШ Балта
	
	
	215,418
	0
	0
	
	

	2.5
	Приобретение мягкого инвентаря для муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	январь – сентябрь

	2015 

	3712,400
	0
	0
	образовательные организации
	Обеспечение муниципальных дошкольных образовательных учреждений новым мягким инвентарем, отвечающим необходимым современным требованиям.

	
	1. МБДОУ № 7
	
	
	60,000
	0
	0
	
	

	
	2. МБДОУ № 10
	
	
	24,000
	0
	0
	
	

	
	3. МБДОУ № 21
	
	
	20,000
	0
	0
	
	

	
	4. МБДОУ № 27
	
	
	90,000
	0
	0
	
	

	
	5. МБДОУ № 30
	
	
	56,000
	0
	0
	
	

	
	6. МБДОУ № 34
	
	
	288,000
	0
	0
	
	

	
	7. МБДОУ № 37
	
	
	36,000
	0
	0
	
	

	
	8. МБДОУ № 40
	
	
	24,000
	0
	0
	
	

	
	9. МБДОУ № 45
	
	
	60,000
	0
	0
	
	

	
	10. МБДОУ № 46
	
	
	100,000
	0
	0
	
	

	
	11. МБДОУ № 49
	
	
	84,000
	0
	0
	
	

	
	12. МБДОУ № 51
	
	
	96,000
	0
	0
	
	

	
	13. МБДОУ № 52
	
	
	120,000
	0
	0
	
	

	
	14. МБДОУ № 59
	
	
	200,000
	0
	0
	
	

	
	15. МБДОУ № 60
	
	
	75,600
	0
	0
	
	

	
	16. МБДОУ № 61
	
	
	60,000
	0
	0
	
	

	
	17. МБДОУ № 63
	
	
	168,000
	0
	0
	
	

	
	18. МБДОУ № 65
	
	
	240,000
	0
	0
	
	

	
	19. МБДОУ № 67
	
	
	108,000
	0
	0
	
	

	
	20. МБДОУ № 68
	
	
	128,000
	0
	0
	
	

	
	21. МБДОУ № 71
	
	
	150,000
	0
	0
	
	

	
	22. МБДОУ № 75
	
	
	20,000
	0
	0
	
	

	
	23. МБДОУ № 77
	
	
	90,000
	0
	0
	
	

	
	24. МБДОУ № 79
	
	
	108,000
	0
	0
	
	

	
	25. МБДОУ № 81
	
	
	36,000
	0
	0
	
	

	
	26. МБДОУ № 84
	
	
	120,000
	0
	0
	
	

	
	27. МБДОУ № 87
	
	
	240,000
	0
	0
	
	

	
	28. МБДОУ № 88
	
	
	340,000
	0
	0
	
	

	
	29. МБДОУ № 95
	
	
	4,000
	0
	0
	
	

	
	30. МБДОУ № 96
	
	
	108,000
	0
	0
	
	

	
	31. МБДОУ № 98
	
	
	238,000
	0
	0
	
	

	
	32. МБДОУ № 99
	
	
	12,000
	0
	0
	
	

	
	33. МБДОУ № 103
	
	
	50,800
	0
	0
	
	

	
	34. МБДОУ № 105
	
	
	98,000
	0
	0
	
	

	
	35. МБДОУ № 106
	
	
	60,000
	0
	0
	
	

	2.6
	Приобретение технологического оборудования для муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	январь-сентябрь
	2015

	4774,000
	0
	0
	образовательные организации
	Оснащение муниципальных дошкольных образовательных учреждений
современным технологическим оборудованием, отвечающим необходимым современным требованиям

	
	1. МБДОУ № 7
	
	
	79,000
	0
	0
	
	

	
	2. МБДОУ № 10
	
	
	79,000
	0
	0
	
	

	
	3. МБДОУ № 17
	
	
	80,000
	0
	0
	
	

	
	4. МБДОУ № 21
	
	
	254,000
	0
	0
	
	

	
	5. МБДОУ № 24
	
	
	158,000
	0
	0
	
	

	
	6. МБДОУ № 30
	
	
	25,000
	0
	0
	
	

	
	7. МБДОУ № 34
	
	
	154,000
	0
	0
	
	

	
	8. МБДОУ № 37
	
	
	80,000
	0
	0
	
	

	
	9. МБДОУ № 45
	
	
	153,000
	0
	0
	
	

	
	10. МБДОУ № 46
	
	
	80,000
	0
	0
	
	

	
	11. МБДОУ № 51
	
	
	233,000
	0
	0
	
	

	
	12. МБДОУ № 52
	
	
	153,000
	0
	0
	
	

	
	13. МБДОУ № 55
	
	
	80,000
	0
	0
	
	

	
	14. МБДОУ № 59
	
	
	159,000
	0
	0
	
	

	
	15. МБДОУ № 61
	
	
	105,000
	0
	0
	
	

	
	16. МБДОУ № 63
	
	
	70,000
	0
	0
	
	

	
	17. МБДОУ № 65
	
	
	74,000
	0
	0
	
	

	
	18. МБДОУ № 68
	
	
	95,000
	0
	0
	
	

	
	19. МБДОУ № 75
	
	
	154,000
	0
	0
	
	

	
	20. МБДОУ № 77
	
	
	209,000
	0
	0
	
	

	
	21. МБДОУ № 81
	
	
	220,000
	0
	0
	
	

	
	22. МБДОУ № 84
	
	
	109,000
	0
	0
	
	

	
	23. МБДОУ № 87
	
	
	79,000
	0
	0
	
	

	
	24. МБДОУ № 88
	
	
	658,000
	0
	0
	
	

	
	25. МБДОУ № 91
	
	
	174,000
	0
	0
	
	

	
	26. МБДОУ № 96
	
	
	290,000
	0
	0
	
	

	
	27. МБДОУ № 98
	
	
	74,000
	0
	0
	
	

	
	28. МБДОУ № 99
	
	
	104,000
	0
	0
	
	

	
	29. МБДОУ № 103
	
	
	159,000
	0
	0
	
	

	
	30. МБДОУ № 105
	
	
	233,000
	0
	0
	
	

	
	31. МБДОУ № 106
	
	
	25,000
	0
	0
	
	

	
	32. МБДОУ № 173
	
	
	150,000
	0
	0
	
	

	
	33. Структурное подразделение СОШ Балта
	
	
	25,000
	0
	0
	
	

	2.7
	Приобретение школьной мебели и оборудования для структурного подразделения  МБОУ СОШ№ 24 
	январь-сентябрь
	2015
	3175,554
	0
	0
	образовательные организации
	Создание современных условий организации образовательного процесса в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта

	2.8
	Приобретение твёрдого, мягкого инвентаря и оборудования для открываемых групп в дошкольных образовательных учреждениях  
	январь-сентябрь
	2015
	2089,249
	0
	0
	образовательные организации
	Оснащение вновь открываемых групп в дошкольных образовательных учреждениях учреждений новой мебелью и новым мягким инвентарем, отвечающим необходимым современным требованиям.

	
	МБДОУ № 34 (1 группа)
	
	
	534,056
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ № 87 (1 группа)
	
	
	527,524
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ № 91 (1 группа)
	
	
	515,679
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ № 92 (1 группа)
	
	
	511,990
	0
	0
	
	

	2.9
	Приобретение  танцевальных костюмов для МАОУ ДОД школа танцев «Владикавказские аланы»
	апрель-декабрь
	2015

	
500,00
	
0
	
0

	МАОУ ДОД школа танцев «Владикавказские аланы»
	Создание условий для творческого развития детей

	2.10
	Приобретение учебно-лабораторного оборудования для МАОУ ДОД Центр развития творчески одаренных детей и юношества "Интеллект"
	апрель-декабрь
	

2012
	
            
         


1105,608
	




0
	




0
	МАОУ ДОД Центр развития творчески одаренных детей и юношества "Интеллект"
	Обеспечение учреждения дополни тельного образования учебно-лабораторным оборудованием для развития интеллектуальных способностей детей







	
5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.


Реализация подпрограммы осуществляется в один календарный год с января по декабрь 2015 года. 


6. Механизм реализации подпрограммы.

Заказчик Программы осуществляет руководство и текущее управление реализацией подпрограммы, разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты, необходимые для ее реализации, проводит анализ и формирует предложения по рациональному использованию финансовых ресурсов подпрограммы. Реализация мероприятий подпрограммы происходит за период с января по сентябрь текущего года , чтобы обеспечить готовность подведомственных муниципальных учреждений к новому учебному году. 
.

7. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств муниципального бюджета.
Общий объём финансирования подпрограммы составляет: 50511,808 тыс. руб.
Объёмы финансирования подпрограммы за счет средств муниципального бюджета носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проектов муниципального бюджета на очередной финансовый год исходя из возможностей муниципального бюджета.


8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения.


Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Заказчик Программы.
Заказчик обеспечивает согласованные действия по подготовке и реализации программных мероприятий, целевому и эффективному использованию бюджетных средств. Исполнители, при необходимости, могут привлекать сторонние  организации, отбор которых осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регулирующим порядок размещения заказов  на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд.
	Управление образования  АМС г.Владикавказа осуществляет ежеквартальный  мониторинг исполнения подпрограммы.


9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.


Эффективность Программы оценивается по следующим показателям:
-улучшение состояния материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений;
-оснащение муниципальных образовательных учреждений оборудованием и мебелью в соответствии с современными требованиями и санитарно - эпидемиологическими нормами;
-выполнение требований законодательства в области образования; 
-укрепление здоровья обучающихся и воспитанников;
-улучшение условий для развития и реализации их физических возможностей и увеличение объема двигательной активности, 
-создание современных, здоровых и безопасных условий труда, учебы и отдыха.

Количественные показатели:

- оснащение 11 (26,2 % от общего числа) образовательных учреждений школьной мебелью и медоборудованием (ученические парты, стулья, компьютерные стулья для средних общеобразовательных учреждений); 
- оснащение 21 (36,2% от общего числа) дошкольных образовательных учреждений медицинским оборудованием;
- оснащение 1 (1,7% от общего числа) дошкольных образовательных учреждений спортивным оборудованием;
- оснащение 35 (60,3% от общего числа) дошкольных образовательных учреждений мягким инвентарем;
- оснащение 45 (77,6% от общего числа) дошкольных образовательных учреждений мебелью;
- оснащение 37 (63,8% от общего числа) дошкольных образовательных учреждений технологическим оборудованием;

_______________________________________________________________________













                                                                                                                              Подпрограмма 3

«ШКОЛЬНОЕ ПИТАНИЕ»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ



	Цель подпрограммы
	Совершенствование организации питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Владикавказа, обеспечение детей школьного возраста бесплатным качественным сбалансированным питанием для сохранения и укрепления их здоровья. Поддержка детей из малообеспеченных социально незащищенных семей.

	Основные задачи подпрограммы
	1.Обеспечение детей (обучающихся 1-11 классов) из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатными сбалансированными  горячими обедами в соответствии с физиологическими  потребностями.
2.Создание условий для совершенствования материально – технической базы школьных пищеблоков. Обустройство дополнительной территории в школьных столовых, приобретение оборудования для их укомплектования и проведение  ремонта технологического оборудования.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	Обеспечение детей из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатными сбалансированными  горячими обедами в соответствии с физиологическими  потребностями. Горячим питанием охватить 1275 обучающихся, что составит 4% от общего числа.


	Сроки и этапы реализации подпрограммы
		2015 год

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Управление образования АМС г.Владикавказа, муниципальные образовательные учреждения г.Владикавказа ( 40 СОШ )

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	17630,00
тыс.руб.
	17630,00
тыс.руб.

	бюджет г.Владикавказа
	17630,00                                                    тыс.руб.
	17630,00
тыс.руб

	бюджет  РСО-Алания 
	-
	-

	внебюджетные средства 
	-
	-

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение детей школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатным качественным сбалансированным питанием (горячие обеды). 
Совершенствование системы организации питания в общеобразовательных учреждениях. 
Создание условий для качественного приготовления пищи, в том числе по технологии «CookandChill». 
Сохранение и укрепление здоровья детей.




1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.

Подпрограмма «Школьное питание » разработана на основании  Закона  Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  в целях социальной поддержки малообеспеченных семей, сохранения и укрепления здоровья детей из малообеспеченных социально незащищенных семей.
Объектом подпрограммы являются обучающиеся общеобразовательных учреждений г.Владикавказа из наиболее малообеспеченных социально незащищенных семей.
Предмет регулирования – организация бесплатных горячих обедов для детей из малообеспеченных социально незащищенных семей.
Школьное питание – это залог здоровья подрастающего поколения.  Горячее питание детей во время пребывания в школе является одним из важных условий поддержания их здоровья и способности к эффективному обучению. Хорошая организация школьного питания ведёт к улучшению показателей уровня здоровья населения, и в первую очередь детей, учитывая, что в школе они проводят большую часть своего времени. Поэтому питание является одним из важных факторов, определяющих здоровье подрастающего поколения. Полноценное и сбалансированное питание способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию детей и подростков, создаёт условия к их адаптации к современной жизни. Рациональное питание обучающихся - одно из условий создания здоровье - сберегающей среды в общеобразовательном учреждении, снижения отрицательных эффектов и последствий функционирования системы образования. Недостаточное поступление питательных веществ в детском возрасте отрицательно сказывается на показателях физического развития, заболеваемости, успеваемости, способствует проявлению обменных нарушений и хронической патологии. В Законе Российской Федерации «Об образовании» сохранена обязанность образовательного учреждения организовывать питание обучающихся, выделять помещение для питания детей, предусматривать перерыв достаточной продолжительности. Школа представляет собой жизненно важную среду, используя которую можно оказывать влияние на процесс правильного питания и формировать у школьников верные навыки и стереотипы в данном вопросе. В школе существуют эффективные возможности, для проведения работы по охране здоровья и здоровому питанию. Именно школьный возраст является тем периодом, когда происходит основное развитие ребенка и формируется образ жизни, включая тип питания. Организованное школьное питание регламентируется санитарными правилами и нормами, и поэтому в значительной степени удовлетворяет принципам рационального питания.  


2. Цели и задачи подпрограммы. 

Основной целью подпрограммы является обеспечение детей школьного возраста бесплатным качественным сбалансированным питанием, совершенствование системы организации питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях для сохранения и укрепления здоровья школьников, нуждающихся в социальной поддержке, школ г. Владикавказа. Для достижения этой цели в рамках реализации настоящей подпрограммы создан и постоянно обновляется банк данных детей из малообеспеченных социально незащищенных семей. 
Немаловажное значение имеет и задача создания условий для совершенствования материально – технической базы школьных пищеблоков. В 26 школах города уже проведено переоснащение пищеблоков школьных столовых современным оборудованием, которое нуждается в постоянном техническом обслуживании и своевременном ремонте. Кроме того, технологическое оборудование  почти всех  школ нуждается в обновлении и постоянном ремонте. 
Обеспечение детей (обучающихся 1-11 классов) из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатным горячим питанием должно осуществляться в соответствии с физиологическими  потребностями.
Все вышеперечисленные задачи могут быть решены путем модернизации системы школьного питания.



3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
 и показатели эффективности.


При реализации подпрограммы  планируется  достижение  следующих результатов: 
1.Обеспечить социальную помощь в организации горячего питания для детей из малообеспеченных семей (в 40 общеобразовательных учреждениях, что составляет 95,2% от общего числа школ) Обеспечение  1275 детей (4% от общего количества обучающихся) школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатным качественным сбалансированным питанием (горячие обеды).
2. Приобретение оборудования для укомплектования ещё 5-ти школьных столовых для детей  в целях большего их охвата. Уже в 31 школах  было приобретено оборудование и укомплектованы столовые и с учётом  2014 года  это  составит уже 73,8 % из общего количества  42 общеобразовательных  учреждений. 
3. Поддержание исправного технического состояния оборудования для пищеблоков  в 40 общеобразовательных учреждениях (95,2 % из общего количества 42 общеобразовательных учреждений)



4.Перечень мероприятий подпрограммы.

В течение 2015 года подпрограммой  «Школьное питание»предусмотрено выполнение следующих основных мероприятий:, отраженных в таблице 

	№
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
исполнения
	Финансирование, тыс. руб.
	Исполнители
	Ожидаемые результаты 
(количественные или качественные  показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	респуб
лик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	3.
	Подпрограмма 3 «Школьное питание» 
	
	2015
	17630,0
	
	
	
	

	

3.1





	Выплаты субсидий юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам) за предоставление услуг по организации горячего питания для детей из малообеспеченных семей в 2014-2015 год
	декабрь 2014-
ноябрь
2015
	2015
	1530,0
	
	
	Управление образования, предприятия , обеспечивающие организацию питания  

	Обеспечение предоставления социальной помощи детям из малообеспеченных семей, в части организации горячего питания. Предполагается обеспечение бесплатными   школьными обедами малообеспеченных детей в 40 общеобразовательных учреждениях.

	3.2
	Организация горячего питания для детей из малообеспеченных семей в 2014-2015 год
	январь-
ноябрь
2015
	2015



	11 475,0

	0
	0
	Образовательные
организации и предприятия, обеспечивающие организацию питания  

	Обеспечение предоставления социальной помощи детям из малообеспеченных семей, в части организации горячего питания. Предполагается обеспечение бесплатными   школьными обедами малообеспеченных детей в 40 общеобразовательных учреждениях.

	3.3
	Приобретение оборудования для укомплектования столовых в образовательных учреждениях
	декабрь 2014 –
ноябрь2015
	2015

	635,0
	0
	0
	образовательные
организации

	Оснащение школьных столовых оборудованием, соответствующим современным условиям. Оснащение еще 5 школьных столовых, позволит достичь показателя 73,8% столовых в общеобразовательных учреждениях, соответствующих современным требованиям

	
	МБОУ СОШ №13
	
	
	120,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №16
	
	
	85,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №21
	
	
	170,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №24
	
	
	120,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №29
	
	
	140,0
	0
	0
	
	

	3.4
	Ремонт технологического оборудования муниципальных общеобразовательных учреждений
	декабрь 2014 -
ноябрь2015
	2015 

	840,0
	0
	0
	40 общеобразовательных
учреждений: МАОУ 
СОШ №7, МБОУ СОШ№№ 1,3,4,5,6,8,11,13,
14,15,16,17,18,21,22
,24,25,26,27,29,30,31,
33,34,36,37,38,39,40,
41,42,43,44,45,46,
48, 50, лицей , СОШ с.Балта

	Обеспечение бесперебойной эксплуатации технологического оборудования в столовых общеобразовательных учреждений

	3.5
	Обустройство дополнительной территории в школьных столовых   для увеличения охвата количества учащихся горячим питанием

	в течение года
	2015 

	3150,0
	0
	0
	Общеобразовательные учреждения :
МБОУ СОШ №№ 11,22,26, 3,40,41,50,
МБОУГимназия№45,
МБОУ Лицей


	Увеличение числа школьников, имеющих возможность получать горячее питание

	
	МБОУ СОШ №11
	
	
	350,0
	
	
	
	

	
	МБОУ СОШ №22
	
	
	350,0
	
	
	
	

	
	МБОУ СОШ №26
	
	
	350,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №3
	
	
	350,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №40
	
	
	350,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ №41
	
	
	350,0
	
	
	
	

	
	МБОУ Гимназия №45
	
	
	350,0
	
	
	
	

	
	МБОУ СОШ №50
	
	
	350,0
	
	
	
	

	
	МБОУ Лицей
	
	
	350,0
	
	
	
	




5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Подпрограмма реализуется   за период с декабря 2014года по ноябрь 2015года. 

6. Механизм реализации подпрограммы.

	
Механизм реализации подпрограммы основывается на совершенстве методов работы школьного питания в целях обеспечения охвата горячим питанием детей и подростков города.
В ходе реализации подпрограммы  Управление образования АМС г.Владикавказа как ответственный исполнитель:
- осуществляет координацию деятельности исполнения подпрограмных мероприятий по её реализации;
- обеспечивает целевое и эффективное использование бюджетных средств, выделяемых на реализацию подпрограммы;
- проводит мониторинг реализации мероприятий подпрограммы, подготавливает отчетность по исполнению мероприятий подпрограммы.


7. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

[bookmark: _GoBack]Источником финансирования мероприятий подпрограммы является бюджет г. Владикавказа.   Общий   объем    финансирования    подпрограммы    составляет      17630,0 тыс. руб.


8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения. 

	Исполнителями подпрограммы является Управление образования  АМС г.Владикавказа м муниципальные образовательные учреждения г.Владикавказа.
	Исполнители, при необходимости, могут привлекать сторонние  организации, отбор которых осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регулирующим порядок размещения заказов  на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд.
	Управление образования  АМС г.Владикавказа осуществляет ежеквартальный  мониторинг исполнения подпрограммы.


9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит:
-	увеличить количество школьников в муниципальных общеобразовательных учреждениях г. Владикавказа, получающих двухразовое горячее питание на 30%;
-	совершенствовать материально-техническую базу в 5 школьных пищеблоках;
-	повысить доступность горячего питания, увеличить охват бесплатным питанием детей из малообеспеченных социально незащищенных семей в количестве 1275;
-	улучшить здоровье, повысить иммунитет, снизить заболеваемость детей школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей;
-	оказать поддержку наиболее малообеспеченным социально незащищенным семьям;
-	формировать у 100% детей школьного возраста и их родителей навыки здорового рационального питания.
__________________________________________________________________________





                                                                                                                      Подпрограмма 4


«БЕЗОПАСНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ»


ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ



	Цель подпрограммы
	Обеспечение безопасности учащихся, воспитанников и работников  муниципальных образовательных учреждений (МДОУ, МОУСОШ, МУДОД) во время их трудовой и учебной    деятельности    путем    повышения безопасности их  жизнедеятельности: пожарной, санитарно-технической и электрической безопасности зданий, сооружений в образовательных учреждениях всех типов и видов на основе использования современных достижений науки и техники в этой области и привлечения отечественной производственной базы. 

	Основные задачи подпрограммы
	Реализация государственной политики и требований законодательных и иных  нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных  учреждений, направленных   на   защиту от возможных пожаров, аварий, террористических актов и других опасностей здоровья и сохранения жизни учащихся,     воспитанников и работников муниципальных образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности.

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	Соблюдение пропускного режима в 42-х общеобразовательных учреждениях и 2-х дошкольных образовательных учреждениях с круглосуточным пребыванием детей, надежное функционирование автоматических противопожарных систем в зданиях 105-и образовательных учреждений,  отсутствие (минимизация) рисков для  здоровья и жизни воспитанников 2-х дошкольных образовательных учреждений с круглосуточным пребыванием  детей, снижение факторов возникновения пожара в зданиях 58-и дошкольных образовательных учреждений и 4-х учреждений дополнительного образования детей.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
		2015 год

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Управление образования АМС г.Владикавказа, муниципальные образовательные учреждения г.Владикавказа

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	35955,94
тыс.руб.
	35955,94
тыс.руб.

	бюджет г.Владикавказа
	35955,94
тыс.руб.
	35955,94
тыс.руб

	бюджет  РСО-Алания 
	-
	-

	внебюджетные средства 
	-
	-

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Укрепление безопасности и антитеррористической защищенности муниципальных образовательных учреждений; снижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и гибели людей; улучшение санитарно-технического состояния образовательных учреждений, сокращение на этой основе  финансовых расходов и  получение социально-экономического эффекта.




1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.


Право на образование является одним из основных и неотъемлемых конституционных прав граждан Российской Федерации. Согласно статье 28 Закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273 «Об образовании» образовательное учреждение создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся, воспитанников.
Безопасность - это состояние защищенности жизненно важных интересов личности, общества и государства от внутренних и внешних угроз. Безопасность достигается проведением единой государственной политики в области обеспечения безопасных условий, системой мер экономического, политического, организационного и иного характера.
Проблема построения эффективной системы обеспечения безопасности должна решаться с учетом спецификации образовательных учреждений, вероятности возникновения тех или иных угроз. Приоритетными направлениями безопасности для образовательных учреждений являются пожарная, электрическая,  антитеррористическая безопасность.
Обеспечение безопасности зависит не только от оснащенности объектов образования самой современной техникой и оборудованием, но и, прежде всего, от человеческого фактора, то есть от степени профессионализма управляющего этим оборудованием персонала, грамотности и компетентности людей, отвечающих за безопасность образовательных учреждений и учебного процесса, слаженности их совместной работы с администрацией и педагогами, подготовленности обучающихся и работников учебных заведений к действиям в чрезвычайных ситуациях.
Основными принципами обеспечения безопасности являются законность, соблюдение баланса жизненно важных интересов личности, общества и государства, их взаимная ответственность по обеспечению безопасности.
Наиболее проблемными являются вопросы, связанные с выполнением противопожарных мероприятий, требующих вложения значительных финансовых средств.
Проблематика безопасности образовательного процесса является приоритетом  в деятельности органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования.


2. Цели и задачи подпрограммы. 


Основной целью данной подпрограммы является создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья учащихся, воспитанников и работников образовательных учреждений в процессе трудовой и учебной деятельности, снижение и профилактика   травматизма      людей   путем   повышения   безопасности жизнедеятельности: 
-антитеррористической, 
-пожарной, 
-электрической и технической безопасности зданий, сооружений в муниципальных образовательных учреждениях на основе использования современных достижений науки и техники в этой области.
    Для  достижения  указанной цели в рамках настоящей подпрограммы должна быть решена основная задача - реализация требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранения  жизни учащихся, воспитанников и работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей,  включая решение следующих вопросов:
        оснащение муниципальных образовательных учреждений современным  противопожарным оборудованием, средствами защиты и пожаротушения, содействие в организации их закупок, монтажа и сервисного обслуживания;
        обследование технического состояния зданий, сооружений и инженерных систем образовательных учреждений г.Владикавказа, их паспортизация; 
         оценка пожарной, электрической и технической безопасности и разработка рекомендаций по её повышению до требований существующих норм и правил;
         создание необходимых условий для обеспечения безопасности образовательных учреждений и проведения всего комплекса работ по реализации Программы, координации деятельности её участников и контроля выполнения намеченных мероприятий;
         организация и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма, профессиональной заболеваемости;
         обеспечение выполнения требований правовых актов и нормативно-технических документов по созданию здоровых и безопасных условий труда и образовательного процесса;
         усиление контроля   за  соблюдением  федеральных и региональных требований к органам управления образования в части строительных норм и правил, охраны здоровья учащихся, воспитанников образовательных учреждений, оснащенности процесса обучения и оборудования учебных помещений, за прохождением периодической переподготовки и проверки знаний по вопросам охраны труда и техники безопасности руководящих и педагогических работников;
        обеспечение безопасности учащихся, воспитанников и работников образовательных учреждений г.Владикавказа во время их трудовой и учебной деятельности в условиях сохраняющейся угрозы чрезвычайных ситуаций различного характера.



3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
 и показатели эффективности.


При реализации подпрограммы планируется получить следующие основные результаты:
безопасное осуществление образовательного процесса в образовательных учреждениях; 
повышения уровня пожарной безопасности на объектах образования;
понижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и несчастных случаев с людьми;   
         улучшение санитарно-технического состояния   образовательных учреждений;
	улучшение качества знаний и умений учащихся по основам безопасности жизнедеятельности.



4.Перечень мероприятий подпрограммы.


В течение 2015 года подпрограммой  «Безопасное образовательное учреждение»предусмотрено выполнение следующих основных мероприятий:, отраженных в таблице 




	№
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
исполнения
	Финансирование, тыс. руб.
	Испол
нители
	Ожидаемые результаты 
(количественные или качественные показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	республик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	4
	Подпрограмма 4 «Безопасное образовательное учреждение»
	2015
	2015
	35955,94
	
	
	
	

	4.1
	Обеспечение образовательных учреждений физической охраной
	в течение года
	2015
	20292,00

	0
	0
	


















образовательные организации
	

















Обеспечение безопасности пребывания обучающихся в общеобразовательных учреждениях г.Владикавказа

	
	МБОУ СОШ № 1
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ ВОШ № 2
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 3
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ гимназия № 4
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ гимназия № 5
	
	
	792,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 6
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МАОУ СОШ № 7
	
	
	792,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 8
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 11
	
	
	792,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 13
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 14
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 15
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ гимназия № 16
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 17
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 18
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 19
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 21
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 22
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 24
	
	
	924,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 25
	
	
	792,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 26
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 27
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 29
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 30
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 31
	
	
	792,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 33
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 34
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 36
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 37
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 38
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 39
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 40
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 41
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 42
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 43
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 44
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 45
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 46
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 48
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 50
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ лицей
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ с.Балта
	
	
	396,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ № 10
	
	
	576,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ № 52
	
	
	576,0
	0
	0
	
	

	4.2
	Техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения при пожаре
	в течение года
	2015
	5292,055

	0
	0
	образовательные организации
	Обеспечение бесперебойного функционирования автоматической пожарной безопасности и системы оповещения при пожаре в целях создания безопасных условий пребывания обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях

	
	МБОУ СОШ № 1
	
	
	67,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ ВОШ № 2
	
	
	47,4
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 3
	
	
	41,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ гимназия № 4
	
	
	           55,8   
	0
	0
	
	

	
	МБОУ гимназия № 5
	
	
	95,2
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 6
	
	
	50,2
	0
	0
	
	

	
	МАОУ СОШ № 7
	
	
	122,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 8
	
	
	39,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 11
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 13
	
	
	72,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 14
	
	
	53,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 15
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ гимназия № 16
	
	
	39,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 17
	
	
	41,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 18
	
	
	53,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 19
	
	
	61,4
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 21
	
	
	50,2
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 22
	
	
	39,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 24
	
	
	60,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 25
	
	
	39,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 26
	
	
	39,528
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 27
	
	
	58,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 29
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 30
	
	
	73,2
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 31
	
	
	61,4
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 33
	
	
	53,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 34
	
	
	50,2
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 36
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 37
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 38
	
	
	39,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 39
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 40
	
	
	41,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 41
	
	
	39,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 42
	
	
	58,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 43
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 44
	
	
	55,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 45
	
	
	44,6
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 46
	
	
	41,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 48
	
	
	101,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ № 50
	
	
	41,8
	0
	0
	
	

	
	МБОУ лицей
	
	
	53,0
	0
	0
	
	

	
	МБОУ СОШ с. Балта
	
	
	110,8
	0
	0
	
	

	
	МАДОУ №3
	
	
	36,2
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №7
	
	
	59,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №10
	
	
	23,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №17
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №21
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №22
	
	
	108,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №24
	
	
	128,2
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №27
	
	
	56,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №30
	
	
	58,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №34
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №37
	
	
	32,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №38
	
	
	58,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №40
	
	
	47,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №41
	
	
	56,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №45
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №46
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №47
	
	
	66,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №49
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №51
	
	
	70,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №52
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №55
	
	
	47,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №59
	
	
	50,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №60
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №61
	
	
	34,4
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №63
	
	
	43,4
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №64
	
	
	50,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №65
	
	
	48,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №67
	
	
	47,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №68
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №71
	
	
	47,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №72
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №74
	
	
	41,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №75
	
	
	50,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №77
	
	
	32,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №79
	
	
	59,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №81
	
	
	36,2
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №83
	
	
	36,2
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №84
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №85
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №86
	
	
	38,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №87
	
	
	50,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №88
	
	
	43,4
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №89
	
	
	32,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №91
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №92
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №93
	
	
	38,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №95
	
	
	43,4
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №96
	
	
	32,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №97
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №98
	
	
	75,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №99
	
	
	38,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №103
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №105
	
	
	41,6
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №106
	
	
	39,8
	0
	0
	
	

	
	МДОУ №107
	
	
	46,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №173
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ №175
	
	
	54,2
	0
	0
	
	

	
	МБДОУ № 176
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МАУДОД «Доверие»
	
	
	32,6
	0
	0
	
	

	
	МБУДОД «Нарт»
	
	
	43,4
	0
	0
	
	

	
	МБУДОД «ДДТТ»
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБУДОД «Творчество»
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБУДОД «Интеллект»
	
	
	30,291
	0
	0
	
	

	
	МАУ ДОЛ «Звездочка»
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МБДОО № 177
	
	
	29,0
	0
	0
	
	

	
	МАОО ДОД «ДЮСШ «Футбольный клуб «Барс»
	
	
	134,636
	0
	0
	
	

	4.3.
	Установка и техобслуживание прямой сигнальной системы (вывода) на пульт управления пожарной части
	в течение года
	2015
	168,0
	0
	0
	образовательные организации


	Повышение уровня пожарной безопасности  объектов .

	
	МБДОУ №105
	
	
	84,0
	0
	0
	
образовательные организации
	
Повышение уровня пожарной безопасности  объектов .

	
	МБДОУ №106
	
	
	84,0
	0
	0
	
	

	4.4
	Огнезащитная обработка деревянных конструкций кровель
	в течение года
	2015
	8698,653
	0
	0
	
	

	
	1. МАДОУ №3
	
	
	    0
	0
	0
	
	

	
	2. МБДОУ №7
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	3. МБДОУ №10
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	4. МБДОУ №17
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	5. МБДОУ №21
	
	    
	       110,062
	0
	0
	
	

	
	6. МБДОУ №22
	 
	
	     79,919
	0
	0
	
	

	
	7. МБДОУ №24
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	8. МБДОУ №27
	
	
	     174,718
	0
	0
	
	

	
	9. МБДОУ №30
	
	
	     0
	0
	0
	
	

	
	10. МБДОУ №34
	
	
	     234,392
	0
	0
	
	

	
	11. МБДОУ №37
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	12. МБДОУ №38
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	13. МБДОУ №40
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	14. МБДОУ №41
	
	
	     56,465
	0
	0
	
	

	
	15. МБДОУ №45
	
	
	      143,834
	0
	0
	
	

	
	16. МБДОУ №46
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	17. МБДОУ №47
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	18. МБДОУ №49
	
	
	222,245
	0
	0
	
	

	
	19. МБДОУ №51
	
	
	      56,465
	0
	0
	
	

	
	20. МБДОУ №52
	
	
	    0
	0
	0
	
	

	
	21. МБДОУ №55
	
	
	          124,646
	0
	0
	
	

	
	22. МБДОУ №59
	
	
	000        0
	0
	0
	
	

	
	23. МБДОУ №60
	
	
	      47,945
	0
	0
	
	

	
	24. МБДОУ №61
	
	
	   0
	0
	0
	
	

	
	25. МБДОУ №63
	
	
	   0
	0
	0
	
	

	
	26. МБДОУ №64
	
	
	           167,161
	0
	0
	
	

	
	27. МБДОУ №65
	
	
	           128,420
	0
	0
	
	

	
	28. МБДОУ №67
	
	
	        188,682
	0
	0
	
	

	
	29. МБДОУ №68
	
	
	         143,834
	0
	0
	
	

	
	30. МБДОУ №71
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	31. МБДОУ №72
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	32. МБДОУ №74
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	33. МБДОУ №75
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	34. МБДОУ №77
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	35. МБДОУ №79
	
	
	          107,552
	0
	0
	
	

	
	36. МБДОУ №81
	
	
	          107,018
	0
	0
	
	

	
	37. МБДОУ №83
	
	
	         53,505
	0
	0
	
	

	
	38. МБДОУ №84
	
	
	       0
	0
	0
	
	

	
	39. МБДОУ №85
	
	
	       0
	0
	0
	
	

	
	40. МБДОУ №86
	
	
	       0
	0
	0
	
	

	
	41. МБДОУ №87
	
	
	       0
	0
	0
	
	

	
	42. МБДОУ №88
	
	
	         298,307
	0
	0
	
	

	
	43. МБДОУ №89
	
	
	        176,477
	0
	0
	
	

	
	44. МБДОУ №91
	
	
	       0
	0
	0
	
	

	
	45. МБДОУ №92
	
	
	        194,652
	0
	0
	
	

	
	46. МБДОУ №93
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	47. МБДОУ №95
	
	
	        197,209
	0
	0
	
	

	
	48. МБДОУ №96
	
	
	        184,321
	0
	0
	
	

	
	49. МБДОУ №97
	
	
	        133,774
	0
	0
	
	

	
	50. МБДОУ №98
	
	
	        23,336
	0
	0
	
	

	
	51. МБДОУ №99
	
	
	     121,146
	0
	0
	
	

	
	52. МБДОУ №103
	
	
	    0
	0
	0
	
	

	
	53. МБДОУ №105
	
	
	        62,604
	0
	0
	
	

	
	54. МБДОУ №106
	
	
	          147,777
	0
	0
	
	

	
	55. МАДОУ №107
	
	
	0
	0
	0
	
	

	
	56. МБДОУ №173
	
	
	86,035
	0
	0
	
	

	
	57. МБДОУ №175
	
	
	      109,160
	0
	0
	
	

	
	58. МБДОУ № 176
	
	
	      0
	0
	0
	
	

	
	59. МБУДОД «Нарт»
	
	
	      0
	0
	0
	
	

	
	60. МБУДОД «Творчество»
	
	
	      95,889
	0
	0
	
	

	
	61. МБУДОД «Интеллект»
	
	
	       0
	0
	0
	
	

	
	62. МБОУ Гимназия №4
	
	
	             153,141   
	0
	0
	
	

	
	63. МБОУ Гимназия №5
	
	
	                     566,758     
	0
	0
	
	

	
	64. МБОУ СОШ №8
	
	
	             335,702   
	0
	0
	
	

	
	65. МБОУ СОШ №25
	
	
	             252,344   
	0
	0
	
	

	
	66. МБОУ СОШ №30
	
	
	             180,857   
	0
	0
	
	

	
	67. МБОУ СОШ №33
	
	
	             125,418   
	0
	0
	
	

	
	68. МБОУ СОШ №37
	
	
	             306,809   
	0
	0
	
	

	
	69. МБОУ СОШ №38
	
	
	             377,127   
	0
	0
	
	

	
	70. МБОУ СОШ №39
	
	
	             335,605   
	0
	0
	
	

	
	71. МБОУ ВСОШ №2
	
	
	145,759
	0
	0
	
	

	
	72. МАОУ Прометей
	
	
	79,919
	0
	0
	
	

	
	73. МБОУ СОШ №3
	
	
	226,981
	0
	0
	
	

	
	74. МБОУ СОШ №6
	
	
	160,523               
	0
	0
	
	

	
	75. МБОУ СОШ №11
	
	
	             183,649   
	0
	0
	
	

	
	76. МБОУ СОШ №13
	
	
	             205,477   
	0
	0
	
	

	
	77. МБОУ СОШ №15
	
	
	             399,705   
	0
	0
	
	

	
	78. МБОУ СОШ №24
	
	
	             164,802   
	0
	0
	
	

	
	79. МБОУ СОШ №27
	
	
	             158,387   
	0
	0
	
	

	
	80. МБОУ СОШ №50
	
	
	             150,248   
	0
	0
	
	

	
	81. МБОУ лицей
	
	
	             211,892   
	0
	0
	
	

	4.5
	Монтаж и ремонт АПС
	в течение года
	2015
	1505,232
	0
	0
	Образовательные организации
	Обеспечение бесперебойного функционирования автоматической пожарной безопасности и системы оповещения при пожаре в целях создания безопасных условий пребывания обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях

	
	1. МБДОУ №173
	
	
	31,131
	0
	0
	
	

	
	2. Гимназия № 16
	
	
	258,105
	0
	0
	
	

	
	3. СОШ № 25
	
	
	352,326
	0
	0
	
	

	
	4. МАОУ ДОД «Прометей»
	
	
	133,272
	0
	0
	
	

	
	5. СОШ № 26
	
	
	375,828
	0
	0
	
	

	
	6. МБОУ гимназия № 5
	
	
	354,570
	0
	0
	
	



5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Подпрограмма реализуется в течение одного календарного года  с января по декабрь  2015 г.,  в 2 этапа:
1 этап -  с января по декабрь реализуются такие мероприятия подпрограммы как физическая охрана, техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения при пожаре, техобслуживание прямой сигнальной системы (вывода) на пульт управления пожарной части;
2 этап – с марта по август  проводится огнезащитная обработка деревянных конструкций кровли.



                        6. Механизм реализации подпрограммы.

	Основной исполнитель программных мероприятий – Управление образования АМС г. Владикавказа.
К участию в реализации подпрограммы привлекаются структурные подразделения администрации местного самоуправления города Владикавказа, муниципальные образовательные учреждения, другие организации и предприятия г. Владикавказа, родительская общественность.
Реализация подпрограммы предполагает использование всех средств и методов муниципального и  (или) государственного      воздействия:     
         нормативно-правовое регулирование; 
         административные меры;
         бюджетная поддержка;
         механизм организационной и информационной поддержки.
Финансирование подпрограммы за счет средств муниципального бюджета      г.Владикавказа осуществляется исходя из бюджетной заявки на  2015 финансовый год, потребностей подпрограммы, а также необходимости продолжения ранее начатых работ.



7. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

	Мероприятия подпрограммы реализуются  за счет средств  муниципального бюджета г.Владикавказа. 
Приобретение оборудования и средств обеспечения безопасности для муниципальных образовательных учреждений, их монтаж, наладка и сервисное обслуживание будет осуществляться в установленном порядке, при необходимости - на конкурсной основе среди широкого круга поставщиков, монтажных и наладочных (подрядных) организаций.
Объем финансирования мероприятий подпрограммы на 2015 год составляет 35955,94тыс. руб.


8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения.

Подпрограмма сформирована и реализуется как единый комплекс организационных, методических, учебно-пропагандистских и других мероприятий, обеспечивающих достижение поставленных целей.
Выполнение подпрограммы предполагается осуществлять во взаимодействии со структурными подразделениями АМС г.Владикавказа, муниципальными образовательными учреждениями города, родительской общественностью, Министерством образования и науки  РСО-Алания.
При реализации подпрограммы планируется получить следующие основные результаты:
безопасное осуществление образовательного процесса в образовательных учреждениях; 
повышения уровня пожарной безопасности на объектах образования;
понижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и несчастных случаев с людьми;   
         улучшение санитарно-технического состояния   образовательных учреждений;
	улучшение качества знаний и умений учащихся по основам безопасности жизнедеятельности.

	
9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.


	Соблюдение пропускного режима в образовательных учреждениях;
	отсутствие возгораний (пожаров) на объектах образовательных учреждений;
	хорошие и отличные показатели уровня теоретической и практической подготовки учащихся 42-х муниципальных общеобразовательных учреждений по основам безопасности жизнедеятельности.



_____________________________________________________________________________












                                                                                                                              Подпрограмма 5


«РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ В ОБЛАСТИ СПОРТА, МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ И ПРОПАГАНДЫ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ»


ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ



	Цель подпрограммы
	Создание на территории г.Владикавказа условий направленных на привлечение жителей города Владикавказа к систематическим занятиям физической культурой и спортом Создание условий для включения владикавказской молодежи, как активного субъекта, в процессы социально-экономического, общественно-политического, социокультурного развития молодежи.
Обеспечение условий для приостановления роста злоупотребления наркотическими средствами, психотропными и сильнодействующими веществами и их незаконного оборота; поэтапное сокращение распространения наркомании населения  г.Владикавказа и связанных с ней преступлений и правонарушений до уровня минимальной опасности для общества.

	Основные задачи подпрограммы
	- Привлечение населения города к систематическим занятиям физической культурой и спортом, а также участию населения в культурно-оздоровительных, спортивно-массовых мероприятиях;
 - развитие спортивной инфраструктуры
- интеграция молодежи в социально-экономические отношения: 
содействие трудоустройству молодых граждан; 
развитие системы профориентации, подготовки и переподготовки квалифицированных молодых кадров.
-Интеграция молодежи в общественно-политические отношения: 
развитие политической грамотности, правовой культуры и повышение электоральной активности молодежи;
развитие межрегионального молодежного сотрудничества;
содействие развитию интеллектуального и творческого потенциала молодежи;
содействие духовно-нравственному и военно-патриотическому воспитанию молодежи;
формирование и укрепление духовно-нравственных  ценностей и гражданской культуры молодежи;
вовлечение молодежи в общественно-политические, социальные, культурные направления развития  г. Владикавказа
-создание условий для вовлечения детей и молодежи в систематические занятия в кружках по интересам,        физической культурой и спортом;
-формирование у подросткового населения отрицательного отношения к потреблению наркотиков и  мотивации на  ведение здорового образа жизни;
-совершенствование системы комплексной профилактики наркомании и незаконного оборота наркотических средств на территории г.Владикавказа–совершенствование системы раннего выявления, лиц, употребляющих наркотики.
-стимулирование деятельности представителей общественности по вопросам противодействия распространению наркомании; пропаганды здорового образа жизни.
-совершенствование системы межведомственного взаимодействия, управления, координации профилактической деятельности и соблюдения действующего законодательства; 
-активизация взаимодействия со средствами массовой информации, по защите личности и общества от нарко–агрессии.


	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	- увеличение до 13% систематически занимающихся физической культурой и спортом жителей г.Владикавказа в 2015 году;
- увеличение количества крупных общегородских спортивно-массовых мероприятий;
-  увеличение количества информации по пропаганде физической культуры и спорта, престижа здорового образа жизни в средствах массовой информации  на 10% в 2015 году по отношению к 2013 году.
- Увеличение количества молодых людей участвующих в общественно-политической, социально-экономической и культурной жизни города с 7500 до 9500 человек
-  - количество проведенных мероприятий анти – наркотической направленности -5 общегородских, 200 школьных;
 - количество граждан – подростков, принявших участие в городских мероприятиях анти – наркотической направленности -700 чел.;
 - количество учреждений, получивших информационную и методическую поддержку  - 42 муниципальных общеобразовательных учреждений

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
		2015 год

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Структурные подразделения администрации местного самоуправления г.Владикавказа: Управление образования, Отдел информационного обеспечения, Управление архитектуры и градостроительства, Отдел общественных связей Управления культуры, общеобразовательные учреждения г.Владикавказа, учащиеся средних общеобразовательных учреждений города, работающая молодежь, федерации по видам спорта,  молодые люди в возрасте от 14 до 30лет (возрастные ограничения могут быть, как снижены, так и увеличены.)

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	27218,90
тыс.руб.
	27218,90
тыс.руб.

	бюджет г.Владикавказа
	8050,00                                                    тыс.руб.
	8050,00
тыс.руб

	бюджет  РСО-Алания 
	19168,90                                                    тыс.руб.
	19168,90
тыс.руб

	внебюджетные средства 
	-
	-

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Увеличение количества жителей города, систематически занимающихся физической культурой и спортом. 
-обеспеченность спортивными сооружениями в шаговой доступности.
- обеспеченность спортивными залами жителей г.Владикавказа для занятий физкультурой  и спортом.
повышение уровня гражданского и патриотического самосознания молодых граждан;
обеспечение вторичной и сезонной занятости молодежи;
повышение правовой культуры молодежи;
развитие у молодёжи чувства любви к родному городу, стране, повышение образовательного и воспитательного уровня молодого поколения, его нравственного, культурного и творческого потенциала;
увеличение количества молодёжи, активно участвующей в общественной жизни города;
создание объективной информационной среды, повышение уровня информационно-правовой культуры молодёжи.
- укрепление здорового образа жизни среди подросткового населения г.Владикавказа, повышение;
-совершенствование системы профилактики потребления наркотиков различными категориями населения, прежде всего несовершеннолетними и молодежью; 
-улучшение взаимодействия между органами местного самоуправления города Владикавказа, правоохранительными органами, общественными организациями по профилактике злоупотребления психотропными веществами.




1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.


Развитие физической культуры и спорта является одним из приоритетных направлений социальной политики.
Остается острой проблема состояния здоровья населения, увеличилось количество людей, употребляющих наркотики, злоупотребляющих алкоголем и пристрастившихся к курению. Наблюдается снижение уровня физической подготовленности различных групп населения, отсутствие потребностей и возможностей у большой части населения регулярно заниматься физической культурой и спортом.
Среди детей и подростков, являющихся интеллектуальным, кадровым, оборонным потенциалом общества и государства, сформировались устойчивые негативные тенденции, растет заболеваемость, ухудшается физическое развитие.
Исследованиями ученых и жизненным опытом доказано, что исключительно высока эффективность средств физической культуры и спорта в профилактической деятельности по охране и укреплению здоровья, в борьбе с наркоманией, алкоголизмом, курением и правонарушениями, особенно среди молодежи.
Таким образом, вклад средств в физическую культуру и спорт заключается в улучшении здоровья общества, формировании здорового образа жизни. Эффективна будет лишь комплексная работа по многим направлениям - развитие не только спорта высших достижений, но и массовой физической культуры; создание условий для занятий физической культурой и спортом по месту жительства, в образовательных учреждениях, в трудовых коллективах, среди всех возрастных групп и категорий населения, работа по пропаганде здорового образа жизни в средствах массовой информации.
В настоящее время на территории города Владикавказа расположено более 430 спортивных сооружений (из них: 6 стадионов с трибунами, 213 спортивных зала, 71 спортивная площадка, 7 бассейнов и гребной канал для водного слалома). Функционируют популярные среди горожан спортивные сооружения, такие как Дворец спорта «Манеж», спортивный комплекс «Ледовая арена», академия тенниса «Асгард». На территории города расположены детско-юношеские спортивные школы различной специализации и направленности, и в них в настоящее время занимаются около 16000 детей и подростков. В зимнее время функционирует 2 катка.
Сегодня в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Владикавказа проводится работа по строительству новых и реконструкции старых пришкольных спортивных площадок, бассейнов. Ведется планомерная работа по введению 3-го часа уроков физической культуры в школах.
Администрацией местного самоуправления г.Владикавказа во исполнение постановления  Правительства РСО-А от 13 декабря 2013г. №473  «Об итогах детской оздоровительной кампании 2013 года и задачах по организации отдыха , оздоровления и занятости детей и подростков в Республике Северная Осетия –Алания в 2014 году» и Распоряжения Правительства РСО-А от 28 октября 2013 года № 370-р «Об утверждении размеров стоимости одного дня пребывания и страхования ребенка в оздоровительных учреждениях различных типов в период проведения детской оздоровительной кампании 2014 года в  РСО-Алания» было принято постановление АМС г.Владикавказа от 14.02.2014г № 40 «Об организации отдыха , оздоровления и занятости детей и подростков в рамках подготовки и проведения детской оздоровительной кампании 2014 года в муниципальных образовательных учреждениях г.Владикавказа» . 
Сфера отдыха и оздоровления детей города  Владикавказа   включает в себя  лагеря  с дневным пребыванием во время школьных каникул, функционирующих на базе 40 бюджетных и автономных муниципальных  общеобразовательных учреждений , подведомственных   Управлению образования. 
На территории города Владикавказа продолжается строительство современных дворовых спортивных многофункциональных площадок в новых микрорайонах города.
Наблюдается положительная тенденция в области освещения спортивных мероприятий и пропаганды физической культуры, спорта и здорового образа жизни в средствах массовой информации (официальный сайт Министерства РСО – Алания по делам молодежи, спорта и физической культуры, официальный сайт администрации местного самоуправления города Владикавказа, телевидение и городские печатные издания).
Экономическая эффективность является одним из основных показателей конечного результата деятельности на любом уровне хозяйствования. Ее рост возможен только при снижении экономических потерь от заболеваний, инвалидности, преждевременной смерти. Таким образом, вклад средств физической культуры и спорта заключается в улучшении здоровья общества.
Тем более данный вопрос развития физической культуры и спорта, здорового образа жизни является актуальным в преддверии праздничных мероприятий. Настоящая подпрограмма является комплексом мероприятий по развитию физической культуры и спорта, пропаганде здорового образа жизни, предусматривающих объединение усилий заинтересованных министерств, иных органов исполнительной власти РСО - Алания, органов местного самоуправления, физкультурно-спортивных общественных объединений и организаций, а также отдельных граждан.
Молодежь — это социально-демографическая группа, переживающая период становления социальной зрелости, адаптации, интеграции в мир взрослых.	В кризисных условиях именно молодежь больше всего подвержена крушению идеалов, обострению нигилизма, апатии, т.к. система ценностей подвижна, мировоззрение не устоялось, что приводит к потере нравственного и духовного здоровья части представителей молодежной среды.
Муниципальная молодежная политика г.Владикавказа определяется с учетом деятельности республиканских органов и органов местного самоуправления, направленная на создание правовых, экономических и организационных условий и гарантий для социальной адаптации и самореализации молодых граждан, поддержку и развитие молодежных и детских общественных объединений и инициатив. 
Данная подпрограмма является продолжением программных мероприятий по реализации государственной молодежной политики на территории города Владикавказа. 
Гражданское и патриотическое воспитание подрастающего поколения является одним из важнейших направлений в гражданском становлении общества, военно-патриотического воспитания молодежи. Сложившаяся система работы в области патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи требует дальнейшего развития. Большое значение приобретает поиск и разработка инновационных подходов к гражданско-патриотическому воспитанию, реализация которых способствовала бы созданию качественно новых методов в организации этой деятельности. На основе этого развитие системы патриотического воспитания молодежи будет  осуществляться через проведение спортивных, военно-патриотических, историко-краеведческих, художественно-творческих  мероприятий, круглых столов, конференций. 
В рамках реализации мероприятий по организации трудовой занятости несовершеннолетних и молодежи выработан механизм взаимодействия администрации города и ГУ Центр занятости молодежи по г.Владикавказу. Ежегодно заключаемые соглашения о сотрудничестве позволяют организовать трудовую занятость несовершеннолетних и временные работы молодежи, выявлять устойчивый интерес и потребность этой категории жителей города Владикавказа к общественным работам, а также дает возможность учащимся и студентам подработать или совмещать учебу с работой, не требующей специальных профессиональных навыков.
      Несмотря на активную работу, которая проводилась Управлениями образования, здравоохранения и социальной политики, культуры администрации местного самоуправления г.Владикавказа  в сфере профилактики злоупотребления наркотических средств, психотропных средств и их прекурсоров в прошлые годы, проблема вовлечения молодежи в среду зависимых от психотропных веществ остается актуальной. 
       Концепция государственной анти - наркотической политики Российской Федерации принятая 26 июня 2009 года, рассматривает проблему распространения наркомании как угрозу, направленную на все сферы жизнедеятельности, включая жизнь и здоровье граждан, морально-нравственные устои общества. 
Профилактика наркомании определена в данном документе как совокупность мер политического, экономического, правового, социального, медицинского, педагогического, культурно-просветительского, физкультурно-оздоровительного и иного характера.         Практика показывает, что качество и результат антинаркотической работы в настоящее время находится в нравственно-оценочном пространстве. 




2. Цели и задачи подпрограммы. 

Основной целью подпрограммы является обеспечение условий для развития на территории города Владикавказа  массовой физической культуры и спорта, а так же приостановления роста злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота, сокращение масштабов незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ в городе Владикавказе. 
Достижение основной цели возможно при решении следующих задач:
 - создание условий, направленных на привлечение жителей города к систематическим занятиям физической культурой и участию в физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятиях;
- развитие спортивной инфраструктуры.
-создание условий для  участия  молодых  граждан в системе общественных отношений;
- воспитание молодых  граждан  в духе  патриотизма,  уважения  к другим народам, к родному городу, содействие нравственному, интеллектуальному  и физическому  развитию молодых граждан;
- помощь молодым гражданам в решении социальных проблем;
- профилактика негативных проявлений в молодежной среде.
- оказание поддержки молодым гражданам в сфере гражданского и патриотического воспитания, сохранения национальных традиций, образования и науки, труда и трудоустройства, организованного досуга и отдыха
- оказание организационной,  информационной и кадровой поддержки молодежным организациям.
- создание общегородской системы профилактики потребления наркотических средств различными категориями населения, прежде всего молодежью и несовершеннолетними, предупреждение связанных с наркотиками правонарушений; 
- совершенствование воспитательной работы в муниципальных образовательных учреждениях; 
- формирование позитивных моральных и нравственных ценностей, определяющих отрицательное отношение к незаконному потреблению наркотиков, выбор здорового образа жизни большинством молодежи; 
- совершенствование межведомственного взаимодействия и расширение сотрудничества в области противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту, внедрение передового опыта; 
- внедрение в практику новых методов ранней диагностики и выявления наркомании;
- уменьшение числа потенциальных потребителей наркотических средств, а также лиц, входящих в группу повышенного риска вовлечения в наркотизацию; 
- снижение заболеваемости наркоманией и другими формами зависимости от психоактивных веществ среди населения города Владикавказа. 
Понимая, что решение задач на всех направлениях антинаркотической работы возможно только при немалых ресурсных затратах, в имеющихся условиях недостаточности бюджетных средств Администрация местного самоуправления г.Владикавказа  будет акцентировать работу в рамках настоящей подпрограммы на задачах первичной профилактики в которые входит: снижение группы риска употребления наркотических веществ, раннее выявление лиц предрасположенных к употреблению наркотиков; формирование способности сохранить или укрепить здоровье, формирование негативного отношения детей, подростков, молодежи и взрослого населения к наркотикам, формирование личной ответственности за свое поведение, формирование мотивации на ведение здорового образа жизни; формирование гигиенически целесообразных навыков и привычек поведения, что возможно реализовать через систему воспитательной работы в образовательных учреждениях города, через дополнительное образование, работу муниципальных учреждений здравоохранения, культуры и спорта. 




3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
 и показатели эффективности.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается:
- увеличить процент жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом с 11 % в 2013 году до 13 % в 2015 году. 
- увеличить количество крупных общегородских спортивно-массовых мероприятий;
- увеличить обеспеченность спортивными сооружениями на 1000 жителей с 1,33 единицы в 2013 году до 1,45 единицы в 2015 году;
- изменить отношение к возможностям физической культуры и спорта в решении социально-экономических, образовательно-воспитательных, оздоровительных и культурных задач;
- увеличить количество выступлений по пропаганде физической культуры и спорта, престижа здорового образа жизни в средствах массовой информации.
- повысить уровень гражданского и патриотического самосознания молодых граждан;
-обеспечить вторичную и сезонную занятость молодежи;
-развить у молодёжи чувство любви к родному городу, стране, повысить нравственный, культурный и творческий потенциал молодого поколения;
-увеличить количество молодёжи, активно участвующей в общественной жизни города;
-создать систему работы по профилактике наркотиков общественностью города;
- проводить профилактику наркомании и совершенствование  просветительской деятельности в муниципальных образовательных учреждениях;
-укрепить здоровый образ жизни среди горожан, повысить анти - наркотическую ориентацию общества (увеличить количество спортивных мероприятий для несовершеннолетних на 25%); 
-совершенствовать систему профилактики потребления наркотиков различными категориями населения, прежде всего несовершеннолетними и молодежью (увеличение количества открытых уроков, лекций, конкурсов для несовершеннолетних на 30%); 
-улучшить взаимодействие между органами местного самоуправления города Владикавказа, правоохранительными органами, общественными организациями по профилактике злоупотребления психотропными веществами.

.


4.Перечень мероприятий подпрограммы.

В течение 2015 года подпрограммой  «Реализация мероприятий в области спорта, молодежной политики и пропаганды здорового образа жизни»предусмотрено выполнение следующих основных мероприятий:, отраженных в таблице 


	№
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
исполнения
	Финансирование, тыс. руб.
	Испол
нители
	Ожидаемые результаты 
(количественные или качественные  показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	республик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	5
	Подпрограмма 5                          «Реализация мероприятий в области спорта , молодежной политики и пропаганды здорового образа жизни»
	2015
	2015
	8050,00
	19168,9
	0
	
	

	5.1
	«Кубок Кавказа» по футболу среди детских команд 2003 года рождения
	июнь
	2015
	6000,0

	0
	0
	ВМУ футбольный клуб «Барс»

	Популяризация массового спорта и формирование положительного имиджа г.Владикавказа, как города здорового образа жизни.
Предполагается участие команд республик Северного Кавказа и Закавказья (всего около 250 участников)

	5.2
	Турнир по мини-гольфу на приз Главы администрации местного самоуправления г.Владикавказа
	октябрь
	2015
	500,0
	0
	0
	ВМУ футбольный клуб «Барс»

	Популяризация спорта и формирование положительного имиджа г.Владикавказа, как города здорового образа жизни.
Предполагается участие
150 спортсменов

	5.3
	Организация и проведение мероприятий, способствующих развитию массового спорта и здорового образа жизни
	в течение года
	2015
	800,0
	0
	0
	Управление образования

	Увеличение числа горожан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на развитие массового спорта и здорового образа жизни

	5.4
	Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию комплексного плана профилактики злоупотребления наркотических средств, психотропных средств и их прекурсоров в городе Владикавказе  
	в течение года
	2015
	150,0
	0
	0
	Управление образования

	Обеспечение доступности информации для населения г.Владикавказа о вреде злоупотребления наркотических средств, психотропных средств и их прекурсоров

	5.5
	Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию плана мероприятий по развитию молодежной политики в г.Владикавказе
	в течение года
	2015
	400,0
	0
	0
	Управление образования

	Увеличение доли горожан, охваченных мероприятиями, направленными на реализацию молодежной политики в г.Владикавказе

	5.6
	Организация и проведение соревнований по национальным видам спорта «Нартские игры»
	июнь
	2015
	200,0
	0
	0
	Управление образования

	Популяризация массового спорта и в том числе национальных видов спорта.
Рост национального самосознания, укрепление национальных традиций

	5.7 
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков  в оздоровительных пришкольных лагерях с дневным пребыванием в период весенних, летних, осенних и зимних каникул.
	в течение года
	2015
	0
	19168,9
	0
	Министерство Труда и социального развития  по РСО-Алания, Управление Образования , 40 общеобразовательных учреждений. 
	Предоставление услуг по организации  отдыха , оздоровления и занятости детей из малообеспеченных и социально-незащищенных семей. 




5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Реализация программы осуществляется в один календарный год c января  по декабрь 2015г.

                        6. Механизм реализации подпрограммы.


Подпрограмма представляет собой комплекс мероприятий, направленных на решение проблем организационного, нормативного, научно-методического, информационного и кадрового характера в сферах физической культуры и спорта. В решении указанных проблем должны принять участие органы муниципальной  власти и широкий круг заинтересованных организаций.
В связи с этим механизм реализации подпрограммы предполагает:
постоянную координацию действий исполнителей подпрограммных мероприятий, заинтересованных органов и организаций;
мониторинг эффективности реализации мероприятий подпрограммы;
повышение роли общественных спортивных организаций в реализации подпрограммных мероприятий;
разработку и внедрение эффективных методик и технологий массовой физкультурно-оздоровительной работы, подготовки спортсменов высокого класса и спортивного резерва.


6. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

	Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города Владикавказа и бюджета РСО-Алания., предусмотренных на эти цели на очередной финансовый год. Объем средств городского бюджета, выделенных для финансирования подпрограммы составляет -8050,0 тыс. руб., республиканского бюджета – 19168,9 тыс.руб. 


8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения.

	Заказчик подпрограммы – Администрация местного самоуправления г.Владикавказа  в ходе реализации подпрограммы координирует деятельность основных исполнителей по выполнению программных мероприятий, контролирует целевое и эффективное использование финансовых ресурсов и выполнение намеченных мероприятий.
	Исполнителем подпрограммы является Управление образования  АМС г.Владикавказа. 
	Исполнитель, при необходимости, может привлекать сторонние  организации, отбор которых осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регулирующим порядок размещения заказов  на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд.
	Управление образования  АМС г.Владикавказа осуществляет ежеквартальный  мониторинг исполнения подпрограммы.
Квартальные отчеты об исполнении мероприятий  подпрограммы  предоставляются в Управление экономики администрации.
	
9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

В результате реализации мероприятий Программы ожидается:
	укрепление у молодежи чувства любви к родному городу;
	повышение образовательно-воспитательного уровня молодого поколения, его нравственного, культурного и  творческого потенциала;
	снижение уровня молодежной преступности;
	увеличение количества молодежи, активно участвующей в общественной жизни города;
	снижение общего уровня заболеваемости в молодежной среде;
	снижение уровня безработицы путем обеспечения  временной  и сезонной занятости молодежи; повышение качества досуга молодежи;
уменьшение потерь общества от совершенных подростками преступлениями, связанными  с наркотиками; 
укрепление здорового образа жизни среди детей и подростков, повышению анти - наркотической ориентации общества; 
улучшение взаимодействия между органами местного самоуправления города Владикавказа, правоохранительными органами, общественными организациями по профилактике злоупотребления психотропными веществами.
увеличение количества жителей города Владикавказ, систематически занимающихся физической культурой и спортом с 39000 чел в 2013г до 41352 чел в 2015году;
увеличить обеспеченность спортивными сооружениями на 1000 жителей с 1,33 в 2013 году до 1,45 в 2015году; 
увеличить количество интервью и публикаций в СМИ по пропаганде физической культуры и спорта, престижа здорового образа жизни.
_______________________________________________________________________
                    
                                                                                                                   





                                                                                                                  Подпрограмма 6


«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ г.ВЛАДИКАВКАЗА»


ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ



	Цель подпрограммы
	Организация предоставления, повышение
 качества и доступности дошкольного, общего
и  дополнительного образования детей , 
создание условий для успешной социализации
 и самореализации детей и молодежи
	




	Основные задачи подпрограммы
	Повышение эффективности деятельности подведомственных Управлению образования учреждений. 

	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы
	Исполнение муниципальной программы «Развитие образования г.Владикавказа на 2015 год» в целом и входящих в ее состав подпрограмм. 


	Сроки и этапы реализации подпрограммы
		2015 год

	Участники (исполнители) основных мероприятий подпрограммы
	Министерство образования и науки РСО-Алания, Управление образования, подведомственные муниципальные учреждения (55МБДОУ,3 МАДОУ, 41 МБОУ СОШ и  1 МАОУ СОШ, 8 УДОД, 2 УДОД по развитию физической культуры и спорта), ВМКУ «Организационно – методический центр»



	Объёмы и источники финансирования подпрограммы, тыс.руб. 
	Всего
	2015 год

	Общий объем финансирования (тыс.руб),            
  в том числе:
	1699860,9
тыс.руб.
	1699860,9
тыс.руб.

	бюджет г.Владикавказа
	469860,9
тыс.руб.
	469860,9
тыс.руб.

	бюджет  РСО-Алания 
	1230000,0
тыс.руб.
	1230000,0
тыс.руб.

	внебюджетные средства 
	-
	-

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Достижение целей муниципальной программы «Развитие образования г.Владикавказа на 2015 год» в целом и входящих в ее состав подпрограмм. 





1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом.


В современном мире значение образования как важнейшего фактора формирования нового качества экономики и общества увеличивается вместе с ростом влияния человеческого капитала. Российская система образования способна конкурировать с системами образования передовых стран. При этом необходимы широкая поддержка со стороны общественности проводимой образовательной политики, восстановление ответственности и активной роли государства в этой сфере, глубокая и всесторонняя модернизация образования с выделением необходимых для этого ресурсов и созданием механизмов их эффективного использования. Государство берет на себя ответственность в предоставлении гарантированного бесплатного образования, а следовательно, и покрытие затрат на его осуществление. Актуальность бюджетного финансирования образовательных учреждений остается одной из главных проблем государственного бюджета.
Одним из основных законодательных актов, определяющих источники финансирования образовательных учреждений является закон РФ «Об образовании» , согласно которому финансирование образовательных учреждений осуществляется на основе государственных и местных нормативов финансирования. Учитывая, что федеральные нормативы финансирования образовательных учреждений, устанавливаемые федеральным законом, являются минимально допустимыми, образовательные учреждения, применяющие современные технологии образовательных программ вынуждены искать дополнительные источники финансирования.
 	Формирование местных бюджетов в части расходов на образование и соответствующих фондов развития образования, разработка и принятие местных нормативов финансирования системы образования находится в исключительной компетенции органов местного самоуправления.
Региональные и местные нормативы финансирования должны учитывать специфику образовательного учреждения и быть достаточными для покрытия средних по данной территории текущих расходов, связанных с образовательным процессом и эксплуатацией зданий, сооружений и штатного оборудования образовательного учреждения.
Образовательное учреждение независимо от его организационно - правовой формы вправе привлекать дополнительные финансовые, в том числе валютные, средства за счет предоставления платных дополнительных образовательных и иных предусмотренных уставом образовательного учреждения услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и юридических лиц, в том числе иностранных граждан и иностранных юридических лиц. При этом привлечение дополнительных средств не влечет за собой снижение нормативов и размеров его финансирования за счет бюджетных средств.
Управление  образования города Владикавказа  является органом, осуществляющим управление в сфере образования, и обеспечивает осуществление управленческих функций по организации предоставления дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) и дополнительного образования, а также в области физической культуры, молодежной политики и спорта. Управление образования в  пределах предоставленных ему прав осуществляет управление и контроль деятельности подведомственных ему учреждений, обеспечивающих функционирование системы образования города Владикавказа. 
Управление образования  в соответствии с возложенными на него целями и задачами в пределах своей компетенции распределяет лимиты бюджетных обязательств по подведомственным учреждениям, доводит лимиты бюджетных обязательств до подведомственных учреждений, утверждает  их планы финансово-хозяйственной деятельности  на текущий год и на плановые периоды.
Приоритетное направление средств планируется на заработную плату с начислениями,  расходов на оплату коммунальных услуг, расходов по содержанию помещений, приобретение медикаментов, питания, услуг связи, уплату налогов.
Финансирование    учреждений    производится    за счет средств республиканского    (субвенция на заработную плату общеобразовательных и дошкольных учреждений, компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования) и местного бюджетов. Расходование бюджетных средств бюджетными учреждениями на иные цели не допускается.
Управление образования также осуществляет координацию, регулирование и 
контроль за деятельностью ВМКУ «Организационно-методический центр» в пределах предоставленных ему полномочий. 


2. Цели и задачи подпрограммы.


Приоритетами муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы являются: 
повышение эффективности муниципального управления, взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, качество и оперативность исполнения муниципальных функций; 
развитие кадрового потенциала.
Цель подпрограммы – обеспечение эффективной деятельности и выполнение функций Управлением образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа. 
      Основной задачей подпрограммы является обеспечение эффективного и качественного управления бюджетными ассигнованиями местного уровня и использования муниципального имущества.
      По итогам  реализации подпрограммы ожидается достижение целей муниципальной программы в целом и входящих в ее состав подпрограмм. 

3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
 и показатели эффективности.

Мероприятия, включенные в данную подпрограмму, направлены на обеспечение комплексного решения задач подпрограммы. В структуру подпрограммы включены  мероприятия по обеспечению деятельности общеобразовательных, дошкольных образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей и учреждений по развитию физической культуры и спорта, ВМКУ «Организационно-методический центр»
	Выполнение данных мероприятий будет способствовать достижению целей муниципальной программы «Развитие образования г.Владикавказа на 2015 год» и входящих в ее структуру подпрограмм.


4. Перечень мероприятий подпрограммы.

В течение 2015 года подпрограммой  «Обеспечение деятельности подведомственных муниципальных образовательных учреждений г.Владикавказа» предусмотрено выполнение следующих основных мероприятий:, отраженных в таблице 

	№
п/п
	Наименование
 мероприятий

	Срок
испол
нения
	Финансирование, тыс. руб.
	Испол
нители
	Ожидаемые
 результаты 
(количественные
 или качест
венные  
показатели)

	
	
	
	год
финанси
рования
	в том числе:
	
	

	
	
	
	
	мест.
бюджет
	республик.
бюджет
	внебюд
жетное

	
	

	6
	Подпрограмма 6      «Обеспечение деятельности подведомственных муниципальных образовательных учрежденийг.Владикавказа»
	2015
	2015
	469860,9
	1230000,0
	0
	
	

	6.1
	Обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений 
	в течение года
	2015
	238404,1

	515000,0
	0
	
Управление образования, 55МБДОУ,
3 МАДОУ 
	












Обеспечение эффективного функциони
рования муниципаль
ных образова
тельных организаций 

	6.2
	Обеспечение деятельности общеобразовательных учреждений
	в течение года
	2015
	118703,7
	685000,0
	0
	Управление образования, 41 МБОУ СОШ и  1 МАОУ СОШ, 
	

	6.3
	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования детей 
	в течение года
	2015
	90341,5
	0
	0
	Управление образования,  8
УДОД




	

	6.3.1
	МАО УДОД  Дом детского технического творчества 
	в течение года
	2015
	10000,0
	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.2
	МБОУ ДОД Центр развития творчества и гуманитарного образования «Прометей»
	в течение года
	2015
	2746,6
	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.3
	МАО УДОД  Центр эстетического воспитания детей «Творчество»
	в течение года
	2015
	19470,0

	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.4
	МАО УДОД Центр развития творчества детей и юношества «Нарт»
	в течение года
	2015
	12845,0
	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.5
	МАО УДОД Центр развития творчества одаренных детей и юношества «Интеллект»
	в течение года
	2015
	9939,0
	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.6
	МАОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи Центр диагностики и консультирования  «Доверие»
	в течение года
	2015
	16728,4
	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.7
	МАО УДОД  детская школа танца «Владикавказские аланы»
	в течение года
	2015
	3612,5
	0
	0
	Управление образования
	

	6.3.8
	Лагерь «Звездочка»
	в течение года
	2015
	15000,0
	0
	0
	Управление образования
	Предостав
ление услуг по организации  отдыха, 
оздоровле
ния и заня
тости детей

	6.4
	Обеспечение деятельности учреждений по развитию физкультуры и спорта
	в течение года
	2015
	18811,6
	0
	0
	Управление образования,  2 учреждения по развитию физической культуры и спорта 


	Предостав
ление услуг 
по организа
ции  отдыха, оздоровле
ния и 
занятости 
детей

	6.4.1
	Академия тенниса «Асгард»
	в течение года
	2015
	6332,6
	0
	0
	Управление образования
	Предостав
ление услуг
 по органи
зации  
отдыха, 
оздоров
ления и 
занятости
 детей

	6.4.2
	ВМАУ ФК «Барс»
	в течение года
	2015
	12479,0
	0
	0
	Управление образования
	Предостав
ление услуг
 по организа
ции  отдыха, оздоровления 
и занятости
 детей

	6.5
	Социальная помощь населению: 
Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования 
	
	
	
	
30000,0
	
	

Управление образования, 55МБДОУ,
3 МАДОУ
	

	6.6
	ВМКУ «Организационно-методический центр»
	в течение года
	2015
	3600,0
	0
	0
	ВМКУ «Организационно-методический центр»
	Обеспече
ние функциони
рования ВМКУ  
ОМЦ






5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.

Реализация программы осуществляется в один календарный год c января  по декабрь 2015г. 


                        6. Механизм реализации подпрограммы.

	Реализация подпрограммы координирует деятельность основных исполнителей по выполнению программных мероприятий, контролирует целенаправленное и эффективное использование финансовых средств и выполнение намеченных мероприятий. 
Средства на реализацию мероприятий  подпрограммы направляются исполнителям
подпрограммы в виде субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальным бюджетным образовательным учреждениям. 
Финансирование подпрограммных мероприятий подлежит уточнению в соответствии
с наличием бюджетных средств. 
С целью обеспечения мониторинга выполнения подпрограммы Управление  образования АМС г.Владикавказа ежеквартально направляет в Управление  экономики  сводный отчет, который содержит: 
перечень выполненных мероприятий подпрограммы с указанием объемов и источников финансирования и непосредственных результатов выполнения подпрограммы;
аналитическую записку о ходе реализации мероприятий подпрограммы, в случае
неисполнения–анализ причин несвоевременного выполнения программных мероприятий. 


7. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

	Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города Владикавказа и бюджета РСО-Алания, предусмотренных на эти цели на очередной финансовый год. Объем средств городского бюджета, выделенных для финансирования подпрограммы составляет  469860,9тыс.руб., республиканского бюджета – 1230000,0тыс.руб. 


8. Управление реализацией подпрограммы и контроль ее исполнения.

	Заказчик подпрограммы – Администрация местного самоуправления г.Владикавказа  в ходе реализации подпрограммы координирует деятельность основных исполнителей по выполнению программных мероприятий, контролирует целевое и эффективное использование финансовых ресурсов и выполнение намеченных мероприятий.
	Исполнителем подпрограммы является Управление образования  АМС г.Владикавказа  и 110 подведомственных муниципальных бюджетных и автономных  учреждений . 
	Исполнитель, при необходимости, может привлекать сторонние  организации, отбор которых осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регулирующим порядок размещения заказов  на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд.
	Управление образования АМС г.Владикавказа осуществляет ежеквартальный  мониторинг исполнения подпрограммы.
Квартальные отчеты об исполнении мероприятий  подпрограммы  предоставляются в Управление экономики администрации.
	


9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

Реализация данной программы позволит достичь социального эффекта.
Достижение социального эффекта является основной задачей подпрограммы:
	организация эффективного управления в сфере образования;
	достижение целей муниципальной программы «Развитие образования г.Владикавказа на 2015 год» и входящих в ее структуру подпрограмм.





Начальник Управления образования                                                              А.Б.Тменов




	
